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Paakirjoitus

padtoimittajalta

Mozartin Eine kleine Nachtmusik ja 40.
sinfonia olivat LP-levyssi toinen toisel-
la, toinen toisella puolella. Ah, sita iha-
naa autuutta aamuisin ennen koulun
alkua, kun sain laittaa talomme ikku-
nat tdrisemdan musiikista. Saimme sis-
koni kanssa valita ensimmadiset levym-
me 70-luvulla pienind tyttdina. Valitsin
Edward Griegin Peer Gyntin. Musiikki
oli 16ytanyt kodin sisadlténi. Taikahuilu-
ooppera Savonlinnassa oli 8-vuotisen
eldmani kohokohta. Koulussa, musiikki-
luokalla murrosidn esivaiheessa minun
piti kuitenkin esittda ja olla kovis soitta-
malla huilulla stemmaani puolisdvelas-
kelta korkeammalta tai matalammalta
kiusatakseni opettajan korvia. Oi niita ai-
koja! Paivani tdyttyivat musiikista, mut-
ta nautin myo6s muista taito- ja taide-
aineista, joiden harrastaminen on jaanyt
pysyvéksi myés aikuisena. Aitini ehdotti
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ylaasteella, ettd ryhtyisin kokiksi, koska
lukuaineet eivat maittaneet, ja laksyt oli-
vat toissijaisia kaiken muun rinnalla. Oli-
sipa tdmaén hetkinen eldmé&ni todennakoi-
sesti erilainen, jos olisin valinnut toisin.

Kiinnostuminen tiettyyn oppiainee-
seen voi syntyd jo ennen koulun aloitta-
mista tai siihen voi innostaa ja kannus-
taa oppilaita, myds opetussuunnitelman
avulla. Sisdsyntyisesti kaikilla on taito
johonkin taito- tai taideaineeseen. Monil-
la niitéd lahjoja on useita. Koulupdaivét ryt-
mittyvat helpommiksi, kun lukuaineiden
vélissd on vihemman kuormittavia ainei-
ta. Tieddmme, ettd juuri ndmé& mm. aivoja,
mieltd ja ruumista kehittdvat oppiaineet
pitdvat meidét kiinni eldmdéssa ja autta-
vat meitd voimaan hyvin ja jaksamaan,
myo6s tutkimusten mukaan.

Téasséd Rihvelissé taito-ja taideainei-
den opettajat kertovat ty6stdan. Uudessa



OPSissa ja tuntijakosuunnitelmassa mm.
ndiden aineiden merkitys on joutunut
tarkastelun kohteeksi. Kodeissa arkityot
ovat muuttuneet; enda ei kanneta vetta,
nosteta perunoita, nikkaroida huoneka-
luja tai ommella vaatteita. Ty6eldmassé
tarvittavat taidot ovat aivan toisenlaiset
kuin vield muutama kymmenen vuotta
sitten. Uusavuttomuus, ylipaino, syrjayty-
minen ja jopa pinsettiotteen puuttuminen
ovat vakavia merkkeja yhteiskunnassam-
me tapahtuneista muutoksista. Koululla
ja opetussuunnitelmalla on entistdkin
suurempi merkitys, minkélaiset aikuiset
tulevaisuudessa paéattdvit asioistamme.
Kari Uusikyléd kertoo tutkimuksen ja ko-
kemuksen pohjalta ajatuksiaan taito- ja
taideaineiden merkityksesta s.26.

HOAYn hallitus vaihtui tammikuus-
sa. Saimme joukkoomme uusia jasenig, ja
osa pitkdédn olleista jatkaa edunvalvon-

taamme. Kiitos kaikille danestdjille vai-
kuttamisesta! Pitkdaikaisen tydsuojelu-
valtuutettu Eeva Topparin kenkiin astui
Hanna Ndremaa-Perald, joka kertoo itses-
tdan ja kokemuksistaan sivulla 20.

HOAY tayttda tdnd kevaana 40 vuot-
ta ja sitd juhlistetaan my0s Rihvelissa.
Juhlarihveli ilmestyy syyskuussa koulu-
jen alettua. Onnea meille kaikille!

Uudet OAJ:n valtuutetut on &anes-
tetty nelivuotiskaudelle. Onnea valituille!
Olkaa heihin yhteydesséd asioista, jotka
koette tarkeiksi ja jotka voi vied& valtuus-
ton késiteltdvéksi. Valtuutetut edustavat
meitd kaikkia helsinkildisid ja padkau-
punkiseudun opettajia.

Aurinkoista kevattéd toivottaen,
Pdivi Lyhykdinen

PAIVI.LYHYKAINEN@EDU.HEL.FI



puheenjohtajalta

Kevataurinkoinen tervehdys!

Kuka edunvalvonta-asioitasi hoitaa?
Kuka auttaa, kun pohdit virkavapaan
anomista tai huomaat, etta palkkasi
on maksettu vdarin? Keneen otat
yhteyttd, kun sinulla on idea vapaa-
ajan toiminnan jarjestdmiseksi? Kuka
kertoo, miten liitytdédn jaseneksi tai
hoidetaan jisenmaksunperintéd? Talla
kertaa olen koonnut tdhin pienen
tietoiskun siitd, mitka toimijat
HOAY:n jasenten etuja ajavat ja

asioita hoitavat.

HOAY-kentdn jarjestotoimijoita

0AJ:n valtuutettu ﬁ—

OAJ:n valtuustoon valitaan 150 jésentd
joka neljas vuosi jarjestettdvilla vaaleilla.
Valtuustovaalit kdytiin 24.-25.3. ja sinun
nditd riveja lukiessasi tieddmme, ketka
HOAY:n 20:std ehdokkaasta valtuustoon
tulivat valituiksi valtuustokaudelle 2014-
2018. Valtuutettujen tulee olla opetus-
kentdn asioista laajasti kiinnostuneita
ja oman jasenyhdistyksensa toimintaan
osallistuvia.

Valtuusto on OAJ:n ylintd pa&atédn-
tdvaltaa kayttava elin. Valtuusto péat-
td4 mm. jarjeston tavoiteohjelmasta,
toimintasuunnitelmasta, edunvalvonnan
péalinjoista sekd jéarjestdon taloudesta.
Valtuusto my0os valitsee jarjeston puheen-
johtajan ja hallituksen.

Yksittdisilla valtuutetuilla on mah-
dollisuus tehdéa aloitteita ja ponsiesi-
tyksia tarkeinéd pitdmistddn asioista. On
kuitenkin aina vakuuttavampaa, mikali
tekee yhteisty6téd ja pyrkii vakuuttamaan
muita valtuutettuja asiastaan jo etuké-
teen. On myo6s tarkeda tehda yhteistyota



niin oman yhdistyksen hallituksen kuin
péddkaupunkiseutualueen muidenkin val-
tuutettujen kanssa.

HOAY:n hallituksen jasen Cg/:g-

HOAY:n hallitus valitaan jésenvaaleil-
la joka toinen vuosi. Alkanut vuosi on
HOAY:n uuden, syksylla valitun, hallituk-
sen ensimmadinen toimintavuosi. HOAY:n
hallitus kantaa vastuun helsinkildisten
yleissivistdvien opettajien ja rehtoreiden
paikallisesta edunvalvonnasta. HOAY:n
hallitus vastaa HOAY:n jdsenten paikal-
lisesta edunvalvonnasta. Hallitus asettaa
esimerkiksi paikallisesti jaettavien jar-
jestelyerien kohdentamisen tavoitteet ja
reunaehdot esim. mahdollisille tydaika-
ja palkkauskokeiluille.

Hallitus pyrkii vaikuttamaan paikal-
lisesti opetuksen resursoinnin turvaami-
seksi tekemaélla yhteistyotd mm. poliittis-
ten padttdjien kanssa. Niin ik&an hallitus
kantaa vastuun yhdistyksen taloudesta
ja toiminnan suunnasta. Hallitus vastaa
jasentoiminnan organisoimisesta seka
koulutuksien jarjestdmisestd omille ja-
senilleen. Vapaa-ajantoiminta koordinoi-

daan ja jarjestetddn niin ikddn hallituk-
sen tydéryhmén kautta.

Hallitus kokoontuu kerran kuussa ja
sen valmistelevat toimielimet — valiokun-
nat ja tyéoryhmat — kokoontuvat niin ikdan
kerran kuussa. Hallituksessa jdsenten
edellytetddn tuovan kentén asioita halli-
tuksen tietoon ja ndkokulmia padtoksen-
tekoon. Hallituksen jdsenyys on luotta-
muspohjainen tehtéva.

Luottamusmies a_'—'E:_

Luottamusmiesten rooli on sopimuk-
sin maéadritelty. Luottamusmiehet saavat
huojennusta  opetusvelvollisuudestaan
voidakseen hoitaa tehtdvadansé. Luotta-
musmiesjirjestelmd on yhteistoiminta-
jarjestelma, jonka tarkoitus on edistda
virka- ja ty6ehtosopimusten noudatta-
mista, tydnantajan ja viranhaltijan/ty6n-
tekijan valilla syntyvien erimielisyyksi-
en oikeudenmukaista selvittdmistd seké
tyorauhan yllapitdmista.
Luottamusmiehen tulee olla pereh-
tynyt edustamiensa viranhaltijoita/tyon-
tekijoitd koskeviin sddnnoksiin, maa-
rayksiin ja sopimuksiin sekd kunnan ja
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laitoksen olosuhteisiin. P&dluottamus-
mieheltd edellytetdén lisdksi laajaa kun-
nan olosuhteiden tuntemista.

Luottamusmiehen tehtdvané on mm.

e  edustaa ko. yhdistysta virka-
ja tyoehtosopimusten seka
muiden yhteisesti hyvaksyttyjen
palvelussuhdetta koskevien
maéadraysten ja sopimusten
soveltamista ja noudattamista
koskevissa asioissa

e  vélittdd luottamusmiestoimintaan
liittyvia tietoja ja ilmoituksia
osapuolten kesken

e  valvoa, ettéd tyontekijat/viranhaltijat
noudattavat sopimuksia ja
palvelussuhdetta koskevia
madarayksia ja tyérauhaa.

Luottamusmieskautta jatkettiin wvalta-
kunnallisten jarjestémuutosten vuoksi
poikkeuksellisesti vuodella, eli nykyiset
luottamusmiehet jatkavat tehtdvissddn
31.7.2015 sakka. Oman koulusi luotta-
musmiehen yhteystiedot loytyvéat tyopai-
kan ilmoitustaululta ja www.hoay.fi

Tydsuojeluvaltuutettu :—;N
—4

Tyo6suojeluvaltuutetut ovat kaikkien tyon-
tekijoiden tukena riippumatta jarjestédy-
tymisestd. TyOsuojelu kattaa toimenpi-
teet tyon ja tydolojen turvallisuuden seka
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tyontekijan terveyden ylldpitdmiseksi ja
edistdmiseksi. TyoOsuojelutoiminta pe-
rustuu vaarojen tunnistamiseen, riskien
arviointiin ja sen pohjalta toteutetta-
vaan suunnitelmalliseen terveyttd edis-
tdvaédn toimintaan ensisijaisesti arkipéi-
van tyossa.

Tyonantajan ja henkiloston tulee
yhdessa pyrkia edistdéméédn henkiléston
tyohyvinvointia ja turvallisuutta. Yhteis-
toimintaa varten henkilosto valitsee kes-
kuudestaan tydsuojeluvaltuutetut varoi-
neen. Yhta toimipistettd tai tyontekijaa
koskevat asiat késitellddn véalittdmassa
yhteistoiminnassa. Ty6suojeluvaltuutet-
tu voi pyynnosta osallistua myos neu-
votteluun.

Tyosuojeluvaltuutetun tehtdvdnad on
mm.

e  perehtyd tyOympdaristdon ja
tyoyhteison tilaan liittyviin
tyontekijoiden turvallisuuteen ja
terveyteen vaikuttaviin asioihin

e  perehtyd tyosuojelusddnnoksiin

e  kiinnittdd edustamiensa
tyontekijéoiden huomiota ty6én
turvallisuuteen ja terveellisyyteen
liittyviin asioihin.

Tydsuojelukausi on kolmivuotinen ja
nykyiset valtuutetut aloittivat tehta-
vassddn vuoden vaihteessa. Yhteystie-
dot 16yd&at mm. HOAY:n kotisivuilta.



Kysymys? Ongelmaf?

( Pyri selvittamaan asia lahimman esimiehen kanssa J

Jos asia ei selvia tai teilld on

erimielisyytta ota yhteytta

[ LAURA NURMINEN j

pikimmiten:
I I

Opettajien Oman koulun HOAY:n
tyosuojeluvaltuutettu luottamusmies puheenjohtaja

KaarLo KoNTRO . .

HOAY:n yksit. koul. Paaluottamusmies

HANNA NAREMAA-PERALA luottamusmiesten (kaupungin
VARPU SIVONEN (REHTORIT) yhteyshenkilé kOUlUt)

TiMO SALMINEN

( 0AJ:n edunvalvontaosasto

Yhteysopettaja ﬂ

Yhteysopettajat ovat tdrked lenkki yhdis-
tyksen ja oman koulun opettajien valilla.
Koulun OAJ:n jasenet valitsevat yhteys-
opettajan lukuvuosittain. Yhteysopettaja
tiedottaa aktiivisesti yhdistyksen toi-
minnasta, tapahtumista ja lausunnoista
oman koulunsa jasenille ja vastaavasti
raportoi yhdistyksen suuntaan kentidn
kuulumisia ja valittad jasenten toiveita.

Yhteysopettaja ei ratko ongelmia
tyopaikalla, vaan ohjaa jasenet oikean
auttavan tahon luokse. Yhteysopettaja
voi kayttdd puheenvuoroja tydyhteison
kokouksissa. Yhteysopettajat saavat yh-
distykseltd koulutusta sekd vaatimatto-
man muodollisen korvauksen tehtdvéan
hoitamisesta. Yhteysopettajaverkosto on
elintarkea jarjestollemme.

JAANA ALAJA
JukkA TALVITIE

HOAY:n toimiston henkilﬁkuntaﬂ

HOAY:114 on oma toimisto, jossa on kak-
si tyontekijad. Terhi Hautaméki vastaa
yhdistyksemme kirjanpidosta ja talous-
asioista, Virve Bjorklund puolestaan ja-
senasioista. Molemmat huolehtivat myos
lukuisista toimista liittyen koulutus- ja
vapaa-ajan tilaisuuksiimme, verkkosivu-
jen yllapitoon ja muihin toimistotehtéviin.
Yhteystiedot 16ydét kotisivuiltamme.

Talvi vaistyy (jos koskaan alkoikaan), lin-
tujen laulussa on kevdinen vire ja aamu-
auringossa voimaa. Niiden siivittdména
toivotan iloa ja energiaa teille jokaiselle
kevatlukukauden to6ihin ja touhuihin seka
tyopaikalle ettd kotiin! Olkaa aktiivises-
ti yhteydessé, niin kysymysten, toiveiden
kuin kehittdmisvaateidenkin tiimoilta,

Laura Nurminen

LAURA.NURMINEN@EDU.HEL.FI



Maaliskuun alku ja ei juuri lumen hai-

vadkaddn endd nakopiirissd. Tdma talvi
on ollut erityisen "lyhyt ja vdhilumi-
nen” varsinkin tdalla Helsingin seudul-
la. Ensimmadiset leskenlehdet ovat jo
puhjenneet kukkaan ja muuttolintujen
tulo on alkanut. Myo6s uusi vuosi am-
mattiyhdistysrintamalla on kdynnisty-
nyt ripedsti ja tehokkaasti.

Syksylla pidettiin sekd HOAY:n etté
OAJ PKS:n hallitusvaalit. Syksyn vaalit
ovat aina tdrked tapahtuma niin paikalli-
sesti kuin alueellisestikin. Vuodenvaihde
toi useita muutoksia Hoay:n hallitukseen
kokoonpanoon. Hallituksessa aloitti 14
jasentd, joista osa vanhoja, osa "uusvan-
hoja” ja monet ensikertalaisia.

Hoay:n kevéatkausi alkoi uuden halli-
tuksen jarjestdytymiselld. Oli ilo havaita,
ettd joukkoomme oli tullut uusia innok-
kaita hallituslaisia. Ensimmé&inen uuden
javanhan hallituksen yhteinen seminaari
oli onnistunut ja aikaansaava. Uusi vuo-
si ja uudet haasteet oli tiedostettu hyvin.
Myods OAJ paadkaupunkiseudun uusi hal-
litus aloitti toimintansa kaksi péivésella
seminaarilla. Tyoskentely oli tiivistd ja
tuloksia syntyi.
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Jarjestokuulumisia

Vaalivuosi jatkuu OAJ:n valtuusto-
vaaleilla. Ennakkoddnestys jo takana-
pdin, mutta uurnavaalit ovat edessd 24.
- 25.3. Lehden ilmestyessé dédnet on las-
kettu ja uusi valtuusto tiedossa. Toivon
mukaan &dénestysaktiivisuus vaaleissa
on ollut korkea. Vain niin toteutuu jasen-
ten henkil6kohtainen vaikuttaminen.

Opetussuunnitelma ty6é jatkuu.
15.4.-15.5.2014 valisend aikana jokai-
sella on mahdollisuus kommentoida
opetussuunnitelman perus- ja lisdope-
tuksen kokonaisuutta. On siis vaikutta-
misen paikka. Lukion tuntijako on myos
tyon alla. Suuria muutoksia on kaavail-
tu. Nahtévaksi jad, minkdlainen on lop-
putulos.

Kouluissa toimivat yhteysopettajat
ovat tédrkeitd tiedonkulunvaélittdjina ja
jarjestollisten asioitten eteenpdin vie-
jind hallitukselta jéasenille sekd myos
toisin pdin. Niinpad heille jarjestetdan
toimintaan liittyvaa koulutusta, kevaal-
14 kaksipdivdinen seminaari risteillen
ja syksylla ollaan taas maissa. Tdman
kevdédn Yhteisopettajapéivdt ovat viela
edessdpdin tdtd Kkirjoittaessani. Semi-
naarin teemana on "Opetussuunnitelma



ja Eriarvoistuminen”. Ohjelmassa on
mm. "Verme”, emeritusrehtori Marian
ne Ropponen, "Tulevaisuus haastaa

opettajuuden”, opetusneuvos Anneli
Rautiainen, "Eriytyvat kaupunkikoulut:
Aluevaikutukset osana kaupungin eriy-
tymiskehitystd”, FT Venla Bernelius.
Taman lisédksi ohjelmaan kuuluu pe-
rinteisesti jasenid askarruttaviin edun-
valvonnallisiin ja tydsujelullisiin kysy-
myksiin vastaaminen. Mielenkiintoinen
ja tietoa antava seminaari on siis odo-
tettavissa.

Kevéaalla juhlitaan HOAY:n 40-vuo-
tistaivalta kutsuvieraitten kanssa G18
ja jasenten kanssa perinteisissd sof-
teissa toukokuun viimeisend péaivéna
Korjaamolla. Luvassa on hyvda seuraa,
mukavaa yhdessdoloa, muisteloita ja
musiikkia hiukapalojen kera.

Kevdan aikana HOAY:n jdsenille
on taas tarjolla erilaisia tapahtumia
ja koulutuksia. Tyhjien tuolien ja lii-
kuntatoimikunnan tarjonta on jilleen
kerran runsasta: teatteria, oopperaa,
musikaaleja, matkoja, uimatekniikkaa,
laskettelua,

biljardia, juoksukoulua,

opejumppaa ja jne.

Jaksaminen ja hyvinvointi ovat meil-
le kaikille tarkeitd asioita. Siksi hallituk-
sena haluamme palvella kaikkia jasenid
niin edunvalvonta-, jarjesto-, kulttuuri- ja
virkistaytymisasioin.

Jarjestotoimintaan kuuluu myo6s
kansainvélisten yhteyksien yllapitdmi-
nen ja kehittdminen. Kevddn aikana
saamme vieraiksi mm. NUT delegaation
Englannista.

Talvenselka on taittunut, valoa ja aurin-
koa piristykseksi jo tarjolla, joten kohti
kevéatta ja kesdd mennéén.

Aurinkoisin ajatuksin ;)
Maritta Virtanen

JARJESTOVALIOKUNNAN PJ




Terveisia
Hdunwvalvonta-
vallokunnasta

Uuden hallituksemme aloitettua tam-
mikuussa myés Edunvalvontavaliokun-
nan jdsenet ovat joltain osin vaihtu-
neet. Hienoa, ettd hallitusvaaleissa oli
paljon ehdokkaita ja ettd opettajien edun-
valvonta kiinnostaa. EVK:n kokouksis-
sa ovat ldsnd myo6s kaupungin koulujen
paaluottamusmiehet Jaana Alaja ja Juk-
ka Talvitie. Ty6suojeluvaltuutetut Hanna
Néaremaa-Perdld ja Kaarlo Kontro kerto-
vat kokouksissamme tydsuojelun akuutit
asiat. Hanna on uusi joukossamme ja jat-
kaa pitkaaikaisen tyosuojeluvaltuutettu
Eeva Topparin tyotd. Lisdksi yksityisten
koulujen yhteyshenkilé Timo Salminen on
osa kokousvdkedmme. Timo kertoo sopi-
muskouluja koskevat ajankohtaiset asiat.

Taman kevéddn aikana laajoja edun-
valvonnallisia asioita ovat olleet lu-
kiokoulutuksen yleiset tavoitteet ja
tuntijako sekd sdhkdiset ylioppilaskir-
joitukset, oppilashuoltolaki, tyérauha-
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laki ja peruskoulun opetussuunnitelman
tuntijako. Olemme késitelleet my6s mm.
sisdilmaongelmia, koulujen siivouksen
tasoa, kolmiportaista tukea, tulospalk-
kiotavoitteita ja kerhotoiminnan jarjes-
tdmistd. Wilma-oikeuksien poistaminen
kuraattoreilta ja psykologeilta on ollut
esilld opettajien ja muun henkilékunnan
yhteistyén ndkokulmasta. Tdssé siis osa
asioita, joissa on edunvalvonnallisia ta-
voitteita HOAY:ssa.

Lukiokoulutuksen vyleisistd tavoit-
teista ja tuntijaosta on kéyty keskuste-
lua laajasti tyoryhmén esityksen tultua
lausuntokierrokselle. Keskustelussa on
tullut esille huoli lukion yleissivistéa-
van perustehtdvadn kohtalosta. HOAY oli
mukana vaikuttamassa ty6ryhmaén tyos-
kentelyvaiheessa olemalla yhteydessa
tyoryhman jaseniin. HOAY on samalla
kannalla OAJ:n lausunnon kanssa. Lau-
sunto 16ytyy OAJ:n etusivun linkista.



Uuden Oppilashuoltolain vaiku-
tukset koulujen arkeen ovat puhutta-
neet paljon. Odotamme mielenkiinnolla,
miten laki tulee vaikuttamaan syksylla
kouluissa, ja kuinka se palvelee oppilai-
ta ja opiskelijoita.

Uusi Tyorauhalaki
jille mahdollisuuden puuttua opetusta

antaa opetta-

héiritseviin esineisiin ja aineisiin. Ku-
rinpitoon liittyvat uudet ohjeet on hyvéa
kayda kouluissa lédpi, ja rehtorin kertoa,
miten koulussa toimitaan mm. kasvatus-
keskustelun osalta.

HOAY léhetti lausunnon Opetuslau-
takunnalle Perusopetuksen kuntakohtai-
sen tuntijaon linjauksista. Lausunnossa
otetaan kantaa siihen, ettd tuntijaossa
tulee ottaa huomioon tuntijaon wvaiku-
tus opettajien tyollisyyteen, sekd pide-
tdén tdrkednd kielipolun jatkuminen ja
ryhmien muodostaminen alueellisesti
siten, ettei alueellista eriarvoistumista

edistetd. Toinen lausunnon péakohta on
taito- ja taideaineiden opetuksen tuntija-
ossa. Valtioneuvoston tuntijako vahvisti
hallituksen linjaa taito- ja taideaineiden
asemasta. Kuitenkin késityon pakollisten
tuntien mé&éréé on vdhennetty vuosiluok-
kien 3.-9. aikana. Lausunnon voi kdyda
lukemassa www.hoay.fi.

Olkaa aktiivisesti yhteydessd mei-
hin HOAY:n hallituksen jéseniin, kun
teilld on asioita, joita voisimme kasitella
kokouksissamme ja edistdd opettajien
edunvalvontaa.

Voimia loppukevééseen,
kesd hadamottad jo 1ahella!

Pdivi Lyhykdinen
EVK:N PUHEENJOHTAJA

PAIVI.LYHYKAINEN@EDU.HEL.FI
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Opettajilleko
kellokortit?

Suuri osa opettajista tyoskentelee
opetusvelvollisuustydajassa. Tama
vanha jirjestelma on niin erikoinen,
ettei edes tyoaikalaki koske naita
opettajia. Jarjestelmd tuntuu
hankaloittavan tyota. Opettajat kokevat
usein, ettei aika riitd ja ettei kaikesta

tyostd makseta.

Opettajuus on eettinen ammatti. Mo-
net opettajat suhtautuvat tyohonsa
intohimoisesti tavoitteenaan lasten
ja nuorten paras. Tdiméa nidkyy mm.
siind, ettei opetusvelvollisuustyoaika
ole estanyt monipuolista kehittdmista
helsinkildisissd peruskouluissa. Tyon
kehittdmisen ndkoékulmasta olisi
kuitenkin hyva hankkia kokemuksia
siitd, tukisiko jokin muu tyoaikamalli

paremmin opettajan tyota.
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0AJ on edelldkavija

OAJ on aktiivisesti mukana kehittdméssa
suomalaista koulutusta ja kasvatustyota.
Yhtend tyokaluna ovat myds opettajan
palvelussuhteen ehdot. Edellisessé valta-
kunnallisessa sopimuksessa annettiin oi-
keus paikallisella tasolla sopia rehtorei-
den ja lukion opinto-ohjaajien tydaikaan
liittyvistd kysymyksistd. Tamén lisdksi
eri puolilla Suomea on meneillddn muita-
kin ty6aikakokeiluja.

Paikallisesti ei kuitenkaan saa sopia
tyOajoista toisin kuin mitéd valtakunnalli-
sessa sopimuksessa maadratddn. Opetta-
jien nakokulmasta niistéd paattdd OAJ:n
hallitus. Demokraattisessa jarjestosséa ja-
senten ddnen on kuuluttava, joten OAJ:n
hallitus on linjannut, miten prosessi ete-
nee OAJ:n organisaatiossa.

Kukaan ei joudu mukaan kokeiluun
tahtomattaan

Ensinndkin mahdolliseen kokeiluun 1dh-
tevien opettajien taytyy itse suostua sii-
hen. Sen jilkeen omat péddluottamusmie-
het ja oman yhdistyksen edustajat ovat
mukana opettajien ja tyonantajan kanssa
yhteistytssd asettamassa kokeilun ta-
voitteita ja suunnittelemassa kdytdnnén
toteutusta.

Kun mahdollisen kokeilun raamit
ovat selvét, opettajat paattdvat, voivatko
ldhted mukaan kokeiluun. Témén jalkeen
HOAY:n hallitus pé&é&ttdd, kannattaako
kaikkien helsinkildisten yleissivistdvien



opettajien ndkokulmasta kokeilua vieda
eteenpédin. Témén jalkeen OAJ:n tulo- ja
palkkapoliittinen toimikunta késittelee
sopimusta ja lopullisesta hyvdksymisesta
paattdd OAJ:n hallitus.

Myo6s tyonantajapuolella prosessi
menee samaan tapaan. Kokeiluun tarvi-
taan sekd paikallinen ettd valtakunnalli-
nen hyvéksyminen.

Tyodaika- ja palkkauskokeiluissa kerdtddn
kokemuksia tyon kehittimiseen
Tyoaikakokeilun tdrkein peruste on on-
nistunut tavoitteen asettelu. Koska kyse
on edellytysten luomisesta tyén kehit-
tamiselle, tavoitteiden asettelulle kan-
nattaa varata riittdvésti aikaa. Kokeilu
on turha, jos se ei paranna oppilaiden ja
opettajien arkea.

On hyva aloittaa toimintatapojen
pohtiminen koulussa siitd, mitd oppilai-
den ja opiskelijoiden kasvatukseen, oppi-
miseen ja hyvinvointiin liittyvia tavoittei-
ta koululla on. Pohdinnassa auttaa hyva
oppilaantuntemus, mitd tarpeita juuri
meidén oppilaillamme on.

Tarpeiden tunnistamisen jélkeen pi-
tdd osata 16ytaad keinot, joilla koulu voi
nédihin keinoihin vastata. Pitd4 myos osa-
ta rajata toimenpiteet opettajien osalta
heiddn ammattitaitonsa piiriin kuuluviin
keinoihin ja toimenkuvaansa liittyviin
tehtdviin. Yhteisolliselld tydotteella voi
erittdin vahvasti tukea kasvua, oppimista
ja hyvinvointia.

Mika nykyisessa tydaikajdarjestelmassa
estda jarkevaa tyontekoa?

Kun tavoitteet ja keinot ovat selvilld, on
aika pohtia, mikd nykyisessd opetusvel-
vollisuustytajassa estdd parhaiden toi-
mintatapojen toteuttamista. Samalla on
hyva peilata myo6s nykyisen jarjestelmén
mahdollisuuksia. Voisimmeko toimia toi-
sin ilman kokeiluakin? Nédiden yhteisten
pohdintojen avulla 16ydédmme tarpeet ja
keinot tyodaikajarjestelmén kehittdmi-
seen. Kyse on yhteison johtamisen lisédksi
jokaisen oman itsensé johtamisesta.

Tyota vuorotta?

Opettajilla, kuten akateemisilla aloilla
tyoskentelevilld yleensédkin, on taipumus
innostua omasta ty0stddn niin, ettd tyon
ja vapaa-ajan erottaminen unohtuvat.
Opettajakin saa harrastaa ty6tdédn, mutta
silloin on hyva selkeésti rajata, mita toita
tyonantaja tyOaikana edellyttdd ja mita
itse vapaaehtoisesti haluaa harrastaa ui-
mahalli- tai teatterikdynnin sijaan.

Yksi tavoite tyoaikakokeiluille on
loytaa tyokaluja tyon rajaamiseen ja toi-
saalta tybajan suuntaamiseen oikeisiin
tehtédviin siten, ettd ty6 on tuloksellisem-
paa. Kdynnissa olevien kokeilujen perus-
teella tdméa tavoite on mahdollista saa-
vuttaa.

Tyoaikakokeilut Helsingissa
Helsingissd oli kymmenen vuoden ajan
kokonaispalkkausta ja -ty6aikaa koskeva

13



kokeilu. Se ei kuitenkaan tdyttdnyt OAJ:n
tavoitteita, joten OAJ:n hallitus irtisanoi
kokeilusopimuksen, mistd monet kokei-
lussa mukana olleet opettajat olivat har-
missaan.

Kokeilun jalkeen OAJ:n ja kaupungin
valilla viriteltiin "Tulevaisuuden koulu”
-hanketta, joka my6hemmin vaihtui "In-
novatiivinen koulu” -hankkeeksi. Kaydyt
keskustelut eivat vuosiin johtaneet konk-
reettiseen pohdintaan, vaikka ammatti-
yhdistyspuolella olisi ollut valmius téa-
hén. Nyt tilanne nayttda valoisammalta.
Tarvetta kokemusten kerddmiseen tyon
kehittdmisestd on vuosien varrella ke-
radntynyt. Naapurikaupungeissakin on
edetty kokeilujen kanssa.

Kellokorttia ei ole tulossa

Kaikille kiinnostuneille on ollut tarjolla
tietoa opettajien tyOaikajérjestelmista ja
kaynnissd olevista kokeiluista ammat-
tiyhdistyksen jarjestdmissd tyoaikail-
loissa. Vaikka ne olisivat jd&dneet valiin,
jokainen voi olla huoletta, koska kukaan
ei joudu mukaan kokeiluun tahtomattaan.
Jotta kokeilusta voisi syntyd sopimus,
asia valmistellaan ensin huolellisesti sii-
hen mahdollisesti osallistuvien opettaji-
en kanssa ja sen jdlkeen vield HOAY:n ja

14

OAJ:n hallitusten taytyy hyvéksyé kokei-
lusopimus.
Aiheeseen liittyy paljon pelkoja,
vaikka kokeiluihin liittyy varsin vahan
riskejd. Kokeilusopimukset ovat méédraai-
kaisia ja irtisanottavissa aikaisemminkin
puolin ja toisin, jos kokeilu ei etene tyy-
dyttédvasti. Toivottavasti padsemme ke-
radmaédn kokemuksia kokeiluiden avulla.
Opettajilta tulevan palautteen perusteel-
la meilld on tarve kehittdd nykyista jar-
jestelméd vastaamaan paremmin opetta-
jan ty6td, myos opettajan ndkdkulmasta.

Jukka Talvitie
PAALUOTTAMUSMIES JUKO RY

HELSINGIN KAUPUNKI




Palveluverkon
tarkistaminen

Koulutiloista luopumisessa ja koulujen
yhdistymisessd noudatetaan seuraavia
periaatteita opetuslautakunnan linja-
usten mukaisesti:

e  yhtendinen koulupolku
peruskoululaisille

Helsingin kaupungin koulujen palvelu-
verkkoa tarkistetaan vuosittain sen mu-
kaisesti, miten oppilas- ja opiskelijamé&é-
Mahdollisuuksien
mukaan kaupungissa pyritddn muodos-

rat ovat muuttuneet.

tamaan hallinnollisesti yhtenédisia perus-
kouluja (luokat 1-9).

e  Erityisluokkaverkkoa kehitetaan
alueellisena palveluna

Erityisluokkaverkkoa Helsingissa tarkas-
Lahtokohtana
on, ettd erityisluokkaverkko jakaantuu

tellaan kokonaisuutena.

tasaisesti koulujen kesken kaupungin
neljalla alueella. Poikkeuksena téstéd ovat
erityiskoulut, jotka palvelevat koko kau-
pungin aluetta.

° tehostamistarve kasvaa

Yleissivistdavdn koulutuksen mitoituspe-
rusteita tehostetaan aiemmin kédyttoon-
otetun 5%:n lisdksi+5% eli yhteensd10%.
Erityisopetuksen tilamitoitusta muute-
taan vuonna 2014 siten, ettd integroitu
erityisen tuen oppilas ei edellytéd kaksin-

kertaista tilamitoitusta. Koulujen ja op-
pilaitosten erityistehtdvien vaatimukset
otetaan rakennuskohtaisessa mitoituk-
sessa huomioon.

Palveluverkkoa tarkistetaan seuraavilla
alueilla tdnd vuonna: Malmin ja Pukin-
mden alue, Suutarilan alue, Puistolan
alue, Vuosaaren alue, Jakomé&en, Roihu-
vuoren, Porolahden, Marjaniemen, Itékes-
kuksen ja Myllypuron alueet. Lisdksi tdna
kevaana kasitellddn myos Vanhan Hertto-
niemen ja Képylan alueet.

Koulutilojen tehostaminen ei ole yk-
sinkertaista suunnittelijoille, paéattajille
eikd tilojen kayttdjille. Olisi tarpeellis-
ta nadhdd konkreettisesti tehostamisen
kustannusvaikutukset. Tuleeko todellista
sdéstod, jos toisaalla tiloista luovutaan,
toisaalla kustannuksia tulee jdljelle jaa-
vien tilojen remontoimisesta ja mm. oppi-
laiden kuljettamisesta?

Erityisluokka- ja palveluverkon tar-
kistaminen aiheuttaa monien opettajien
siirtdmisen tai siirtymisen toisiin koului-
hin, eikd mielipahalta voi valttya. Verkon
tarkistusten tulee olla loppuun saakka
harkittuja ja informaation pitdd tulla
ajoissa, jotta opettajilla on mahdollisuus
vaikuttaa tyopaikkansa valintaan.

Kun alueilla esitetddn muutoksia tiloihin,
niin koulujen henkil6stolle jarjestetddn
kuulemistilaisuuksia. Ne ovat osa yhteis-
toimintamenettelyd, jossa tydnantajalla
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(TA) on velvollisuuksia ja tyontekijoil-
1a tilaisuus tuoda esiin ndkemyksidén.
Luottamusmies / tyosuojeluvaltuutettu
on mukana kuulemistilanteissa. Organi-
saatiomuutoksissa TA esittdd muutoksen
syyt, vaihtoehdot ja vaikutukset. Keskus-
telussa kaikki ndkemykset kirjataan ja ne
tulee olla opetuslautakunnan jasenten lu-
ettavissa.

Paattdjien on oltava tietoisia kai-
killa tasoilla paatostensa vaikutuksista.
Alueilla jarjestetddn myo6s asukasiltoja.
Jos opettajat osallistuvat niihin, on muis-
tettava, ettd tiedottamisvastuu koulun
asioissa on rehtorilla ja asian esittelijoil-
14. Seuraavia asioita on syytéd tuoda esiin
kuulemistilaisuuksissa:

e  Suurenevatko oppilasryhmait tilojen
tehostamisen seurauksena ?

¢  Joudutaanko tekemdan / pitdisiko
tehda remontteja? (erikoisluokat,

erityisluokat...)

e  Toteutuvatko koulun ops:ssa kirjatut
pedagogiset ratkaisut?

*  Tuleeko oppilaiden kuljetustarpeita
lisda? ( IP-toiminta, kerhot,
erityisoppilaat...)

e  Siirtyvatko opettajat tiloista toiseen?

e Jos perustetaan yhtendista peruskoulua,
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miten luodaan sen todellinen
toteutuminen, jos rakennukset ovat
kaukana toisistaan?

Opettajat tulevat kuulluiksi tilaratkai-
suissa olemalla aktiivisia yhteisisséa
tilaisuuksissa ja olemalla yhteydessa
valmistelijoihin ja p&éattdjiin. Merkitta-
via vaikuttajia ovat tietenkin oppilaat
ja heidan huoltajansa. Yhteistyd koulun
ja alueen valilld on tédssédkin olennaisen
tarkedd. Jos muutoksilla on vaikutusta
opettajan ty6- ja palvelussuhteen ehtoi-

hin, niin prosessissa ovat mukana myds

luottamusmiehet.

Jaana Alaja

PAALUOTTAMUSMIES




Sigallma-

ongelman
kasittely

Opetusviraston

tyopaikoilla,

Jotta sisdilmaongelman tai sen
epdilyn kasittely ja tutkiminen
etenisi mahdollisimman hyvin, on
laadittu kolmivaiheinen malli. Mallia
tarvitaan, koska on tarkeatd, etta eri
toimijat eivat tee padllekkiista tyota,
pysyvit roolissaan ja ovat selvillad
asioiden etenemisesta. Sisdilman
vuoksi oireilevan on hyva tietdd kehen
olla yhteydessi ja koulua johtavalle
rehtorillekin asian kulku on hyva

hahmottaa.

Kun opettaja oireilee tyopaikallaan mut-
ta huomaa oireiden katoavan esim. vii-
konloppuisin ja loma-aikoina, on syyta
ilmoittaa asiasta omalle esimiehelle, kos-
ka oireilu vaikuttaa tyoperdiseltd. Kou-
luisdnnédn tehtdviin kuuluu ilmanvaihto-
koneiden suodattimien vaihto kahdesti
vuodessa, koneiden kdymisen valvonta ja
huollon tilaaminen. Joskus suodatin voi
olla pois paikoiltaan, koneen toiminnassa
vikaa tai esim. ns. palopelti kiinni, jolloin
ilma ei virtaa (sen voi todeta paperilla
sdleikon edessd). Joskus vika 16ytyy kou-
lun poélyisestd sisdilmasta yhdistyneena
kuivaan sisdilmaan (talvella usein vain
15 % suhteellista kosteutta) mikd kui-
vattaa silmid ja hengitysteitd. Ellei kou-
lun konstein padstd ongelmasta, on esi-
miehen otettava yhteyttd tilakeskuksen
isénno6itsijadn, joka voi tilata korjauksia
ja tutkimuksia. Mikali opettaja on kay-
nyt oireidensa vuoksi muualla kuin tyo-
terveyskeskuksessa, kannattaa oireista
ilmoittaa kuitenkin spostilla omalle tyo-
terveyshoitajalle. Tdssd ensimmaisessa
vaiheessakin henkilokunnan tiedottami-
nen tehdyistd toimenpiteistéd on tarkeda.

Rakennuksen ovat usein elinkaaren-
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TERVEELLISEN SISAILMAN YLLAPITAMINEN

Menettelytavat sisailmaongelmissa:
toimintamalli esimiehille ja tyopaikoille

Tyontekija havaitsee sisdilmaongelman

'
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sa pdadssa ja erilaisia vikoja ja puutteita
havaitaan. Toisessa vaiheessa raken-
nuksen ongelmia ja oireilua késitellddn
opetusviraston moniammatillisessa si-
(tilakeskus,
ymparistokeskus,

sdilmatyoryhméssé tyoter-

veyshuolto, Palmia,
tyosuojelu ja opetusviraston tilapalvelu).
Viimeistdan tésséd vaiheessa tehdédén ra-
kennuksen kuntoa koskeva tutkimus, jot-
ta tiedetddn korjaustarpeen laajuus. Tut-
kimuksen tilaa tilakeskus ja sen voi tehda
ulkopuolinen insindéritoimisto tai HKR:n
kosteusvaurioryhma.

Toisessa vaiheessa tiedotusta on-
gelman laadusta ja laajuudesta hoitaa
tilakeskuksen tiedotus yhdesséa opetusvi-
raston kanssa. Toinen vaihe kestda usein
pitkdan ja pitda sisalldédn jo suuriakin
korjaustoimenpiteitd. Tédssé vaiheessa si-
séilmatydryhmaé joutuu myo6s miettiméan
korjauskohteiden keskindistd kiireelli-
syyttd. Joskus tdhén vaiheeseen edenneet
ongelmat ratkeavat ilmanvaihdon séaté-
miselld, nuohoamisella tai pélyongelman
perusteellisella siivouksella. Mikrobildy-
doksiéd on ja niitd pyritdan hallitsemaan
rakenteiden tiivistdmiselld, jotta raken-
nuksen alipaine ei imisi likaista ilmaa
esim. seinien ja lattian pienistd raoista
ja ilmanpuhdistajilla seké oireilevan siir-
rolla toisiin tiloihin. N&in yritetdan teh-
da, koska korjausta ei saada heti aikaan
eika vaistdtilaa ole. (Tai olisi, jos kaupun-
ginvaltuusto nostaisi verodyria tai jotain
muuta jatettdisiin tekeméttd) Tassdkin

vaiheessa henkil6kunnan riittava ja tois-
tuva tiedonsaanti on tarked&. Sisdilma-
tyoryhmaéssa on ollut n. 35 koulun tilanne
viimeisen vuoden aikana késittelyssa. Sa-
maan aikaan korjauksia on tehty ja teh-
déédn seuraavan kahdeksan vuoden aika-
na viidessd kymmenessa koulussa (ldhde:
Helsingin 2014 budjetin liite).

Korjattavaa kohdetta, esim. suojauk-
sia ja tydmaa-alueen rajauksia seurataan
ja jo korjatun kohteen vastaanottotarkas-
tuksella varmistaudutaan rakennuksen
toimivuudesta. Jo korjauksen suunnitte-
luvaiheessa saattaa tydsuojelukin sanoa
sanansa riippuen esim. muutostéiden
paljoudesta. Kolmannessa vaiheessa saa-
tetaan myods joutua tilanteeseen, jossa
yksilétasolla voidaan joutua miettimédan
esim. tydskentelyd muissa tiloissa. Korja-
usten jalkeen uusien materiaalien, liimo-
jen ja maalien pdadstot saattavat olla her-
kistyneelle liikaa. Jokaisessa vaiheessa
tiedottaminen on tarke&dd ja tiedonsaanti
jokaisen oikeus.

Kaarlo Kontro

OPETTAJIEN TYOSUOJELUVALTUUTETTU
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Turvallista, terveellista ja
ulokselhsta tyontekoa@

Aloitin vuoden alussa opettajien tyo-
suojeluvaltuutettuna. Tydalueeseeni
kuuluvat Helsingin opetusviraston ja
tyovdenopiston ja arbiksen opettajat.
Ruotsinkielinen pdivihoito on Helsin-
gissd myos Opetusviraston alaisuudes-
sa, joten tyosuojelun termit on syytd
hallita my6s ruotsiksi. Aiemmin olen
tehnyt tyota pitkddn erityisopettajana
ala-ja yladasteella, laaja-alaisena ja eri-
tyisluokanopettajana.

Tyo6suojeluvaltuutettu ei valttamatta
suojele tyotd, vaikka aluksi niin vitsailin-
kin. Mika siis on tydsuojelun tarkoitus?
Vastauksia on monia, mutta kiteytys voisi
kuulua vaikka, ettd tyosuojelu toimii sen
hyvaksi, ettd tyo sujuisi turvallisesti, ter-
veellisesti ja tuloksellisesti.

Tyo6n turvallisuutta, terveellisyytta
ja tuloksellisuutta tarkastellaan esimer-
kiksi tyopaikkaselvityskdynneilld, joita
tehddan kouluille viiden vuoden vélein.
Kaynnin aluksi tavataan koko tyéporukka
ja keskustellaan esimerkiksi tydpaikan
ilmapiiristd ja tyon iloista ja suruista.
Apuna on kaavio, johon on koottu tyon-
tekijéiden vastaukset ennakkokyselyyn.
Kun opettajat ovat ldhteneet tunneilleen,

:0

tyosuojeluvaltuutetut tekevat rehtorin,
kouluisdnnéan ja vaikkapa terveydenhoi-
tajan kanssa kierroksen koululla ja tar-
kastelevat koulutilojen turvallisuutta ja
toimivuutta.

Tyosuojeluvaltuutetut tekevat tyota
tiimind. Yli viiden tuhannen helsinkiléis-
opettajan tydsuojelusta huolehtii minun
lisdkseni Kaarlo Kontro. Koulun muun
henkilékunnan tydsuojeluvaltuutettu on
Tiina Ilman ja Palmian henkilékuntaa
varten on oma tydsuojeluvaltuutettun-
sa. Tyosuojelua on pidetty niin tarkeédna,
ettd tdnd vuonna saatiin liséresurssia.
Esimiesten ja asiantuntijoiden kokopé&i-
vaisend tyosuojeluvaltuutettuna aloitti
Varpu Sivonen. Esimiehille tarjottava tyo-
suojelun asiantuntemus on koko tydyh-
teison hyddyksi.

Tyosuojeluvaltuutetun tydssd on
kaksi asiaa ylitse muiden: sisdilmaongel-
mat ja ristiriitatilanteet. Koulujen siséil-
maongelmat ovat laajasti tiedossa, mutta
vdhemmadn tiedossa on se, mitd koko ajan
tehdddn ongelmien ratkaisemiseksi. Vaik-
ka perusteellisia remontteja ei ole mah-
dollista saada yhtd aikaa kovin moneen
kouluun, tehddén pienempid kunnostus-



t6itd koko ajan ympéari kaupungin kou-
luja. Tutkitaan, korjataan ja arvioidaan.
Asioita kasitellddn kuukausittain sisail-
maty6ryhmassd, joka on tilakeskuksen,
ymparistokeskuksen, tyoterveyskeskuk-
sen, Palmian, HKR: n ja opetusviraston
yhteistydelin ja tyérukkanen. Sisdilman
laatuun voivat tyontekijat vaikuttaa it-
sekin pitdmalla tyotilansa siivottavina.
Tavarat on syytd sdilyttdd tasojen sijas-
ta kaapeissa ja laatikoissa. Siivouksen
puutteista on syyta raportoida virallisen
palautejdrjestelmén kautta. Huonekasvit
voivat olla sisdilman kannalta hyddylli-
sidkin, mutta multa tdytyy vaihtaa ahke-
rasti, ettei sinne paése kehittymé&éan mik-
robeja.

Helsingin kaupungilla on hyvid oh-
jeita ja malleja moniin tilanteisiin. Ris-
tiriitatilanteissa sovelletaan Sopua ja
sovittelua- mallia. Tyopaikkakiusaami-
selle on kaupungissa mnollatoleranssi,
eikd kiistoja jatetd sovittelematta. Tyo-
suojelun tavoitteena on saada tyopaikan
ihmiset toimimaan keskendédn, mutta jos
se ei onnistu, edetddn mallin mukaisesti
ottamalla mukaan neuvotteluun kulloin-
kin asiaan kuuluva esimies.

Tyo6suojeluvaltuutetun tehtavd on
minulle tosi mieluinen haaste. Perehty-
mistyota riittdd, ennen kuin kaikki lait ja
asetukset ja sdannot ja médraykset ovat
sujuvasti hallinnassa, mutta ty6 on kiin-
nostavaa, koska tiedot ja taidot tulevat
heti kayttéon ja palvelevat suurempaa
tarkoitusta: suomalaisen koulutuksen
kehittamista.

Omaa tyOssédjaksamistani hoidan
ystédvien ja perheen kanssa, liikkumalla,
lukemalla, kokkaamalla ja kaupunginor-

kesterin konserteista nauttimalla.

Hanna Ndremaa-Perald

OPETTAJIEN TYOSUOJELUVALTUUTETTU
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Jooseppi
tyomatkailee

Harmaanlikainen maaliskuun aamu taittuu torkkuvassa bussissa.
Nytkahtelya pysékilté toiselle, kithdytyksen &énté, pneumatiikan
suhinaa ovien avautuessa ja sulkeutuessa, samoja naamoja ja
joitakin koulumme oppilaita, jotka aamuvasyneind ovat ihanan
hiljaisia. En jaksaisi vield kuulla nuoruuden kiljahduksia, olenhan
turvallisen keski-ikdinen ja vield aamutorkuksissa. Keski-ikédinen,
joka koettaa ottaa vastaan kehiin heitetyn hanskan nuorilta, joilla
ei ole aavistustakaan siitd, ettd olen joskus ollut heidén laillaan
rajoja kokeileva, aikuisten hapatuksille naurava pitkdtukkainen
kapinallinen. Olisinko uskottavampi, jos tdrdhtéisin luokkaan,
sellaisena kuin néytin 70 -luvulla. Jos laittaisin soimaan Led
Zeppelinin, Colosseumin, Deep Purplen, skittariffit ja percussiot
helistdmaéén ikkunoita, jeah lads, we go straight through, we don’t
care anybody or anything we just play and fly. Kaduttaa. Miksi
en tullut omalla autolla? Olisin soittanut vaikka Black Sabbathin
Paranoian tédysilld, jotta herdisin todellisuuteen.

Herdén todellisuuteen, on aika nousta koulun pysakilla.
Jostain syystd aamuvasynyt tulevaisuus saa spiidid koulun
nikemisestd tai ndhdessdin muita kohtalontovereita. Tiesitteko,
ettd vankiloita, inttid ja kouluja yhdistda monikin asia. Niissa
purraan samaa nékkileipdd, muut seikat ovat sosiologiaa ja
sosiaalipsykkaa, ei puututa nyt sithen. Kolmen tunnin kuluttua
on ruokailuvalvonta. Reksin mukaan pitédisi nyt seurata, ettei
voidellun nékkileivén liimaus poytien alapintaan jatkuisi. Kollega
Virtanen jo ehdotti, ettd poistetaan levite linjastolta; ehdotus sotii
varmaan perusopetuslakia vastaan, en nyt tiedd pykaldd, mutta
kylla se dkkia 16ytyisi, jos kysyttdis vaikka opetusvirastosta. Ehka
helpompaa olisi poistaa pdytien alapinta.

Mopot kurvailevat jalankulkijoiden seassa, bensan kary
aamuviiledssd ilmassa sekoittuu tuoreeseen ré6kin hajuun,
ihmisenalkuja, yhé uusia kohortteja oppivelvollisia oikaisee eri
suunnista saamaan jokapdivaistd Pisa-siunausta. Olen tuon Pisa
-siunauksen pappi, jaan yleissivistystd, kontrolloin, arvioin,
vaikka useinkin haluaisin jadda nuoren voiman kanssa puhumaan
eldmasté ja siitd miten nuoret kokevat sen. Olenhan joskus etsinyt
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rajoja, rakkautta, herdavaa seksuaalisuutta ja monikin pdiva
on tuonut joskus uusia asioita, kunnes nyt kun tiedén kaiken,
mitddn uutta ei pompahda eteen: mikéén ei ole uutta auringon
alla. Olenko jymahtanyt? Keski-ikdinen. Silti syddmesséani
asuu kapinallinen, miksi ette sitd ymmarra, en vain néde asioita
teiddn laillanne, 15 -vuotiaat. Se kapinallinen on huolissaan
teistd, joilla mene huonosti. Mit4, jos kurvaisinkin parkkiselle
viissatasella Nortonilla ja antaisin pakoputken paukkua ja
peittdd moposkoottereiden himmeén périnén. Pitka vaalea
tukka hapsottaisi, musta nahkarotsi haisisi 6ljylle ja kapinalle.
Se olisi muisto neljankymmenen vuoden takaa. Se, jos mika
olisi statement. Olisinko silmissdnne uskottava, kuulisitteko
minua? Saisinko silloin neuvoa teitd? Ei, ette te sita kaipaisi,
te tarvitsette jarkevia aikuisia, niité kallioita, jotka kuitenkin
seisovat rinnalla.

Koulun ovella on pahuksenmoinen tungos ja se tiivistyy, kun
sisdlle pyrkivéat kasit huomaavat, ettd avainten herra ldhestyy
ovea.” Meilla alkaa koe kaheksalta ja mulla jai kirja pulpettiin,
enkd ehtinyt lukee”, yrittdé joku. Kivetdn sydédmeni ja vastaan,
ettd sisdén péddsee tasan kahdeksalta. Kysymyshédn on valvonta-
velvollisuuden ja perusopetuslain velvoitteista, joista tyonantaja
on ollut varsinkin viime kevdéna Alppilassa tiukkana. Vedén
oven kiinni takanani. Tyopdivéa alkaisi kohta ja sen lopuksi
olisi OHR: n kokous. Tapaisin Nikon ja hdnen &itinsa. Isd4 en
ollut muistaakseni ndhnyt. Poika -raasu on yksindinen ja koulu
on mennyt kehnosti jo kolmannesta asti. En jaksa uskoa, ettei
Niko pérjdisi, jos vain olosuhteet olisivat suotuisammat. Koen
eksistentiaalista tuskaa: olisinko voinut auttaa Nikoa, jos olisin
heti alusta asti tehnyt kaikkeni, olisimmeko yhdesséa kyenneet
kannattelemaan lasta, yhtd nédisté yli kuudesta sadasta. Siina
yksi opettajuuden raskaista asioista, joihin kaipaa ty6toveria,
OHR:44 ja esimiestakin.

Opettajainhuone, hieman vanhahtava genetiivi ovessa,
sisédlld uusi aika, luojan kiitos. Kello on kymmenté vaille
kahdeksan, olen siis varmaan vield tyématkalla, jos minulle
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vaikkapa sattuisi tydmatkatapaturma vai loppuiko
tyématkaosuus koulun ulko-oveen vai kenties koulun
portille? Onneksi asialla ei olisi mitdén valid. Sohvalla istuu
Aino, 57 vee. Ei uskoisi Ainosta, ettd se oli hippikamppeissa
ekalla Ruisrock -keikalla 1972. Olisin voinut tavata Ainon

jo silloin kun itse tulin Tukholmasta Turkuun Ruisrockiin
oltuani melkein koko kesédn tuossa lihavanleivin maassa
toissd. Ovesta kompii sisddn Hese, vanhaparta, pelasi joskus
maajoukkueessa ja oli myds sielld Ruisrockissa. Luulen, etta
alamme jo lukea toistemme ajatuksia: yhteensd melkein sata
vuotta opettajuutta.

Pullahdamme kohta kaytévélle, jonka joku irvileuka
on ristinyt uraputkeksi, pddssdmme alkavan koulupéivan
aloitussanat. Toivomme, ettd koko poppoo olisi ajoissa
paikalla tavarat mukana, miké voi osoittautua ylimitoitetuksi
haaveeksi. Olemme yleisivistyksen virkamiehié toteuttamassa
perusopetuslakia ja -asetusta. Toteutamme eduskunnan
tahtoa ja opetushallituksen ja opetus- ja kulttuuriministerién
ohjeita, opetusviraston delegointipaédtoksia ja hallintosdantoa
ja opetussuunnitelmaa, jotka muokkaamme didaktiseksi
kudelmaksi nousevan voiman sivistdmiseksi, jotta he
aikanaan kykenisivdt maksamaan eldkkeemme. Onneksi
heistédkin tulee aikuisia ja - keski-ikdisid mutta sitéd he eivét
vield aavista.

Kohta jo heitdn unelmani odottamaan seuraavaa
tyomatkaa. Kerddn itseni, tunnistan aikuisuuteni ja
ammatillisuuden. Puen ylleni opettajuuden roolin, asiallisen
mutta toivottavasti empaattiseni ja karistan haikean
nuoruuden kaipuun. Kapina on padttynyt ja tyomatka mutta
léhden silti lentoon, kun kello soi, koska sielussani asuu
opettaja.

Terveisin Jooseppi, joka rakastaa lumetonta
kevatta
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Taldekasvatus
palvelee
ihmisyytté

"Ihmissydéin on kanteleen kaltainen.
Sielld on viritetty eri tunteet
sointuviksi kieliksi, joita Elama
soittelee. Kokemukset muodostuvat
syddmessi taruiksi, jotka yksindisina
hetkinéa alkavat soida ja herattavat
tuhansia kuvia mielikuvituksen
maailmassa. Nditd sdvelid tulisi

ottaa talteen ja muodostaa pysyviksi.
Taiteen tehtdva onkin ndiden sdvelien
kokoaminen.” (Kuvataiteilija Einari
Uusikyl4, s. 1890, vuonna 1913).

Vuosikausia jatkunut peruskoulun ope-
tussuunnitelman uudistaminen on ollut
hankala prosessi. Varsinkin oppiaineiden
tuntiméaéaristé on taisteltu.

Tama ei ole yksistddn huono asia; se
osoittaa, ettd Suomi on demokraattinen
valtio, jossa mikdédn taho ei voi sanella
mitd opetetaan ja miten opetetaan. Kan-
salaisilla on omat arvonsa ja ndkemyk-
sensd siitd, miten niiden pitdisi nédkya
koulukasvatuksessa.

Eivat opettajatkaan ole yksimielisia
siitd, mitd koulussa pitdisi opettaa. Kou-
lutuksensa ja ammattietiikkansa vuoksi
opettajilla on kuitenkin edellytykset ym-
martdd mistd opetuksessa on perimmil-
tddn kysymys. Téarkeintd on oppilaiden
tasapainoinen kehitys. Sitd ei saa vaa-
rantaa kumartelemalla niitd, jotka esit-
tavéat koulun aidan takaa tai vallan kam-
mareista yksipuolisia vaatimuksia, ellei
perati uhkauksia.



On niitd, jotka vaativat kouluun lisda
oppiainesta, joka takaa kansainvélisen
taloudellisen kilpailukykymme tulevai-
suudessa. "Koulun pitda tuottaa osaajia”
on hokema, jota on kuultu péaattajilta kyl-
lastymiseen saakka.

Harva vastustanee sitd, ettd koulussa on
riittdvasti oppiaineita, joista tulevat in-
sin6orit, teknologit ja kauppatieteilijat
hyo6tyvat. Ilman monipuolista kielitaitoa
ihminen on vaikeuksissa.

Naiden selvien tosiasioiden tunnus-
taminen ei saa johtaa sellaiseen yksipuo-
lisuuteen, ettd ns. taito- ja taideaineet
luokitellaan turhaksi puuhasteluksi, joka
estdd tehokasta opiskelua. Onpa jopa
vaadittu, ettd kaikki ndma “turhat” aineet
poistettaisiin opetussuunnitelmistal

Millainen olisi maailma ilman musiikkia,
kuvia, veistoksia, tanssia tai teatteria!
Enté jos ihminen ei liikkuisi tai kédden tai-
dot surkastuisivat? Eivét taide- ja taitoai-
neet ole tdrkeiden aineiden vaihtoehtoja,
niiden harrastaminen kuuluu eldmaén ja
tekee meistd ihmisid sanan varsinaisessa
merkityksessé.

Taide luo kauneutta, antaa esteet-
tisid eldmyksid ja tuottaa iloa. Parhaim-
millaan taide ruokkii ihmisen sisdistd
kauneutta, johon liittyy taju oikeasta ja
véaarédstd sekd halu toimia inhimillisten
arvojen puolustamiseksi.

Taidekasvatusta tarvitaan, jotta jo-

kaisesta lapsesta kasvaisi kokonainen
ihminen: ajatteleva, tunteva, vélittava ja
luova. Taidekasvatus herkistdd ihmisen
tunne-eldmaé, usein luovat taiteilijat
oivaltavat mika eldmé&ssd on tarkeinta.
Nain kirjoitti nuori kuvataiteilija-laulaja,

isoiséni:

"Ihmisen tdrkeimpid tehtdvid

tdssa eldmdssd pitdisi olla sielunsa
kypsyttiminen likemmdksi
taydellisyyttd, eikd ainoastaan
pintapuolisten nautintojen, rikkauden,
mukavuuden ja kunnian etsiminen,
silld kaikki ndmd ovat katoavaista
omaisuutta, jota vastoin sielullisia
voimia ei mikddn voima hdvitd.”

Kun puolustamme taideaineita, liikkuntaa
ja kdsitoitd puolustamme oppilaiden oi-
keutta eheddn eldmdin ja omien luovien
kykyjensa loytamiseen.

Kari Uusikyla

EMERITUSPROFESSORI
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Tekstiilityd

Tekstiilityon opetuksessa erityinen
ilon aihe on oppilaiden innostus. Paa-
sddntoisesti oppilaat tulevat tunneille
hyvilld mielin ja halukkaina tekemdan
itse suunnittelemiaan téita valmiik-
si. Kun oppilaalle tyén suunnittelu,
teknisten ratkaisuiden kehittely ja
keksiminen seka onnistunut lopputu-
los, ovat téarkeitd — silloin opettajan tyo
on mahtavaa.

Vaikeinta opetuksessa on tavoittaa
levottomat ja "rikkin&iset” lapset. Kiire
ja keskittymiskyvyttomyys, itsekkyys ja
kohtuuttomat vaatimukset tekevat oppi-
misesta erittdin haastavaa — joskus jopa
mahdotonta.

Kun aloitin opettajan ty6n, opetusta sdé-
deltiin hyvin tarkoin kuntakohtaisella
opetussuunnitelmalla. 'Vihredssa kirjas-
sa’ oli selkeédsti lueteltu kaikki ne teknii-
kat ja jopa ne tyot, joita kunakin vuonna
tuli oppilailla teettdd. Oppilaan oman
suunnittelun osuus oli varsin rajallinen.
Kaikki ikd&dn kuin noudattivat ennalta
maarattyd kaavaa — oppilaan osaksi jai
valmistaa tuote, joka mahdollisimman
pitkalle muistutti aikuisen aiemmin teke-
maa. Oppilaat vaikuttivat olevan kuuliai-
sempia, rauhallisempia ja tyot etenivat
kurinalaisesti.

Nyt arvostetaan itse kehiteltya ideaa.
Tyoskentely voi 1ldhted liikkeelle esim.

tekniikasta, oppilas itse miettii omaa tar-
vettaan, omia taitojaan ja kéytettdvissa
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olevaa aikaa ja pyrkii ndissd raameissa
toteuttamaan itselleen merkityksellisen
tuotteen. Tarkoitus ei ole tuottaa maail-
maan 'turhakkeita’, vaan esineita ja asi-
oita, joilla on todellista kédyttoarvoa.

Omassa ty6sséni olen toki opettaja, mut-
ta hyvin suurelta osin my0s tdysin ldsné
oleva aikuinen. Oppilaita ei pysty luot-
saamaan eteenpdin, ellei tutustu heihin
ja heidén taitoihinsa perusteellisesti.

Kasityoldisyys on eldméntapa. Varsinai-
sen kéyttdarvon lisédksi itse tehdyt tuot-
teet ovat aina sopivia ja vastaavat juuri
sitd omaa kauneus ja kdytdnnollisyyska-
sitystd. Lahes kaiken voi tehda itse eikéa
vapaa-ajalla puutu mielekéasté tekemisté.

Ideoita opetukseen saa kaikkialta, 1ahto-
kohta on aina enemmén tai vihemmén
oma tarve. Inspiraation voi herattda kuva,
kaunis materiaali mutta aivan yhté hyvin
sykayksen voi antaa kollegan kysymys tai
ilmaan heitetty idea. Myds itse havaitut
pulmat innostavat keksiméan ratkaisuja.
Miten en palellu? Miten saan tarvikkeet
kuljetetuksi? Miten saan tilasta viihtyi-
san? Ympérillimme on aina sekd hyvia
ettd huonoja esimerkkeja.

Itse nautin tavattomasti siitd, ettd tyo-
hoén voi uppoutua aivan tdysin - silloin
ulkomaailma unohtuu ja omin késin voi
synnyttdd jotakin ennen nakemé&tdnta.

Tarjoilen myds oppilailleni naita hitaita
hetkid. Mitddn hyvéa ei synny kiireella.
Onnistunut tyo vaatii keskittymista, tuu-
mimista ja ratkaisujen 16ytdmistéd. Kakku
paistuu tunnissa ja muutamassa péaivas-
sd se on syOty. Késityon valmistus vie
aikaa, vaatii kérsivéllisyytta ja kehittaa
sitd. Parhaimmillaan tuote kestdad vuosi-
kymmenié ja siirtyy arvokkaana perinto-
na vield lapsenlapsille.

Paras hetki opettajalle on se, kun oppi-
laan silmissé syttyy kipind. Hankala pul-
ma ratkeaa, tyé valmistuu, sen saa vieda
kotiin ja esitelld ylpeédna laheisille.
Viimeaikaisista huippuhetkisté tulee
mieleen tilanne, jossa olimme opetelleet
6. luokan oppilaiden kanssa neulontaa.
Olin selittdnyt oikean- ja nurjansilmu-
kan eron, olimme katselleet miltd ne val-
miissa neuleessa ndyttdvat. Kun sitten
jokainen sai suunnitella omaa neuletyd-
tddn, yksi poikaoppilas kysyi, voisiko
hén suunnitella aivan itse mallin, joka
perustuu oikeiden ja nurjien silmukoiden
vaihtelulle. Opettajalle téllainen innok-
kuus on osoitus hyvéddn maaperddn upon-
neesta tdysin perille menneesté viestista.
Téllaisten hetkien vuoksi tieddn olevani
maailman parhaimmassa ja rehellisim-
maéassd ammatissa — kdsityon opettajana.

Elina Kaverma-Soukko
TEKSTIHLITYON LEHTORI,

KAPYLAN PERUSKOULU
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Kuvassa 9. luokan

oppilaat ompelevat

itselleen vaatteita.

Oppilaiden vastauksia
MIKA KO. AINEEN TUNNILLA ON

MUKAVAA | TYLSAA?

Kasityon tunneilla on rentoa ja voi ite
paattéaa tai ainakin vaikuttaa kaikkeen
mitad tekee. On my0s kiva, ettd voi tehad
itelleen vaatteita ja korjata rikkimenneita
vaatteita.

Késsén tunnilla on mukavaa ja
rauhallista. Tunneilla on hyvé ilmapiiri,
koska juttelu ei ole kielletty. Opettaja on
mukava. Késséan tunnilla ei tarvitse olla
tdydellinen, kunhan tekee parhaansa.

Kasityotunnilla tehdyt tyot ovat
hy6dyllisié, tunneilla ei ole kiire tyo
suorittamisessa. Toissd meilla on hyvin
vapaat kédet. Meilla on kiva opettaja .

Kéasséan tunneilla saa itse vaikuttaa mita
haluaa tehdé. Tarvittavat materiaalit
16ytyvat ja suunnitteluun on lehtid ja

kirjoja. Oppitunnit ovat rentoja.
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Musiikinopetus - open ajatuksial

Pienend poikana l6ysin itseni
pianotunneilta ja sittemmin poika-
kuorosta seké sellotunneilta.
Valinnat eivit olleet pelkdstddn
nuoren padhinpistoja vaan
luonnollisesti myds vanhempieni
valintoja. Musiikkiharrastus johti
kohdallani musiikkiluokkaputkeen ja

musiikkilukioon.

Kouluvuosien varrella musiikilliset kiin-
nostuksen kohteeni vaihtelivat taidemu-
siikista kansanmusiikkiin ja populaariin
sekd laulamisesta eri instrumentteihin.
Lukion jalkeen musiikki oli jo niin iso osa
eldmé&dni, ettd valinta jatkokouluttautu-
miseen alalle Sibelius-Akatemiassa ei ol-
lut vaikea. Kokonaan toinen pohdinnan
paikka oli, ettd mitd sitd musiikin kanssa
haluaisi tehdéa. Viimeiseksi mielesséni oli
opettaminen.

Sibelius-Akatemian  musiikkikasva-
tusosaston opiskelijana 1dysin itseni ope-

tusharjoittelusta Herttoniemen yhteiskou-
lusta. Innostava ohjaava opettajani
vakuutti minut tdmén harjoittelun aikana
siitd, ettd opettaminen voi olla jopa mu-
kavaa ja tyossd pddsee myos nauttimaan
muusikkoudesta. Hyva opettaja voi vai-
kuttaa tulevaisuuden valintoihin. Tuolloin
ensimmaéisen kerran ajattelin opettamista
yhtend ammattivaihtoehtona.

Vuosien opiskelu taideyliopistossa
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ruokki taiteellista ajatteluani ja musiikin-
opettajan ty6t aloitettuani olin tietenkin
taitelija. Nyt, viisitoista tyOvuotta van-
hempana, koen edelleen olevani taiteilija,
mutta erityisesti kasvattaja - taidekasvat-
taja. Jalkimmaéinen ajattelu on vahvistu-
nut koko opetustaipaleeni ajan. Uskalta-
minen, kokeminen, tunteminen, luovuus,
luottamus ja muiden huomioiminen seka
yleissivistys ovat itselleni opetuksessa
niitd asioita ja arvoja joiden parissa halu-
an taidekasvattajana tehda tyotéa.

Edelld mainittujen asioiden késitte-
lyyn musiikki avaa monia eri tulokulmia.
Musiikintunnilla néitd voidaan késitel-
14 my0s ilman sanoja oman kokemuksen
kautta. Kasvattaja on toki kasvattaja ja
késittelee asioita kuin asioita sitd mu-
kaan, kun niita eteen tulee, vaikka ne ei-
vat suoranaisesti liittyisi musiikkiin tai
edes opiskeltavaan asiaan. Olen tehnyt ja
kokenut musiikin parissa monenlaista ja
koen, ettd oma kokemukseni musiikin eri
muodoista, soittimista ja tydtavoista on
luovuuteni ldhde. Tatd kokemusta haluan
osaltani jakaa oppilaiden ja opiskelijoiden
kanssa.
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On sitd rautalankaa jo vdannetty...

Laskin huvikseni, ettd olen tdhé&nastisen
urani aikana opettanut esimerkiksi yli seit-
semadkymmentéd eri seiskaluokkaa. Oppi-
laiden maérédkin on jo melkoinen. Koh-
dallani eldkeikdédn taitaa silti olla vield
ldhemmaés kolmekymmenté vuotta olettaen
elakeika nykyisestd kohoaa. Eipa taida olla
ihme, jos homma rupeaa valilld maistu-
maan vdhén puulta. Tdssd kohdassa uraa
onkin paikallaan pohtia, ettd mika saa jak-
samaan ja antaa voimia tyossd? Miten jak-
san tulevat vuodet ja mistéd saisin ideoita
ty6hoén?

Ajan hengen seuraaminen ja teknolo-
gian tuomien mahdollisuuksien hyddynta-
minen tulevaisuudessa vaatii jatkuvaa opis-
kelua. Siksi tdydennyskoulutus ja siihen
pddseminen on tédrkedd jaksamisen kan-
nalta. My06s yhteistyéd muiden koulujen ja
musiikin ammattilaisten kanssa on tarkeéa,
ettd ndkee erilaisia tapoja tehda tata tyota.

Toisaalta voimia saa myos positiivi-
sista kokemuksista. On kovin vaikea m&a-
ritelld uran huippuhetked tai yksittdista
onnistumista, mutta onneksi tydssd on
kertynyt hyvid kokemuksia melko paljon.



Se voi olla yksittdinen onnistunut ja tun-

nelmaltaan lentoon ldhtenyt tunti, ban-
dikurssin yhteen hitsautunut porukka
esityksessddn, hyvin soiva kuorosovitus
kevéatjuhlassa, pitkdjaksoinen luova pro-
sessi ja onnistunut lopputulos tai vain
yksittdisen oppilaan ilme, kommentti,
kiitos. N&istd aineksista rakentuu oma
ty0sséd jaksamiseni ja halu ideoida ja ko-
keilla uutta.

On toki tunnustettava myos musi-
soinnin terapeuttinen vaikutus itselle sil-
loin kun se ei tapahdu opettajan roolissa.
Tésséd esimerkiksi opebandin harjoituk-
set koululla tai soittokokemus toisaalla
vahvistavat omaa muusikkoutta ja ovat
parasta terapiaa. Myos kdynnit konser-
teissa tai musisointi omien lasten kanssa
toimivat erinomaisena rentouttajana.

Musiikin opiskelu ja opettaminen
tulevaisuudessa

Viime lukuvuonna valmistimme musiik-
kiteatteriesityksen kuvataiteiden, ilmai-
sutaidon, liikkunnan ja musiikinopetuksen
voimavaroja yhdistden. Prosessi oli pitka

sestd, visuaalisesta- ja &&nisuunnitte-
lusta aina harjoittamiseen ja esityksiin
asti. Koen vahvasti, ettd tAmén kaltainen
pitkdjanteinen prosessi on korvaamaton
kokemus osallistujalleen — sekéd oppilaille
ettd minulle opettajana. Prosessin aikana
kasitelldadn laaja kirjo eri tunteita ja tyo-
tapoja.

Paamaéaaratietoinen tyoskentely kohti
esitystéd on my0s varsin palkitsevaa. Pitka
latautuminen harjoitusten ja tyon kautta
purkautuu onnistuneen esityksen jélkeen
vahvana vyhteisollisend kokemuksena.
Koko kouluyhteison tuki projektitydlle oli
luonnollisestikin erittdin tarkeédé ja siita
olen kiitollinen.

Kokonaan toinen asia on se miten
projektityoskentely onnistuu lukujérjes-
tyspohjalta rakennetussa koulupaivés-
sd. Monessakin eri projektissa mukana
olleena olen tuskastellut hukattua aikaa
kun "taas aloitetaan ja sitten lopetetaan
ja siivotaan”. Tdma sitten toistuu tunnis-
ta toiseen. Luovan prosessin keskeytta-
minen kellonsoittoon on melko turhaut-
tavaa. Samaan aikaan kun projektityd on
kaynnissd yhden ryhmén kanssa joutuu
jo pohtimaan miten sen seuraavan pe-
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rusopetustunnin saa aikataulutettua.
Jos jotain kohti toivoisin opetussuun-
nitelmissa ja tuntikehyksessd mentavan
tulevaisuudessa, niin se on aikaa ja re-
sursseja projektityoskentelylle ainerajat
ylittden.

Oma kokemukseni siitd, ettd pro-
jekti on taiteellisesti moniammatillinen,
ja ettd ympérilla on luovien aikuisten
tiimi, on vapauttava. Yksin on kovin yk-
sindisté ja erittdin raskasta. Oma koke-
musmaailmani ja minékésitykseni on
vahvistunut yhteiso6llisistd onnistumi-
sen tunteista ja tdtd toivon myos oppi-
laille nyt ja tulevaisuudessakin.

Naiden viidentoista opetusvuoteni
aikana opetuksen vélineissd on tapah-
tunut melkoisesti. Ennen oli se sahko-
kitara, nyt on sen lisdksi sédhko sitéd ja
sédhko tdtd. Musiikin tietoteknisen ke-
hityksen tuomat mahdollisuudet ovat
laajentuneet huikeasti &&nittdmisestéd
kaikenlaiseen elektroniseen luomiseen.
Laajentunut ja parantunut opetusvéli-
neistd on toki ihanaa. Sen ylldpitoon ja
kéayttoonoton opetteluun menevéd aika
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taas ei. Tietotekniseen ja laitehallinnal-
liseen osaamiseen onkin syyta kiinnittda
vakavasti huomiota jo opiskeluvaihees-
sa sekd tdydennyskoulutuksen muodos-
sa koko uran ajan, jotta vélineistostd ja
opettajasta saadaan parhaat tehot irti.
Téassd ei myodskaan pidd unohtaa ylléapi-
toon menevédéd aikaa ja sen resurssointia
tulevaisuudessa.

Niin lahti pikkupojan pianoharrastukses-
ta liikkeelle kehitys joka johti taidekas-
vattajuuteen ja ammattiin. Koen, ettéd olen
onnekas saadessani tehdd ty6td harras-
tukseni pohjalta. Opettaminen oli aluksi
mielessd viimeisend — nyt se on mielessa
ensimmaéisend. Haluan péaattdéd usein op-
pilaille toistamaani neuvoon tai mottoon:

Mieluummin rohkeasti vdéarin
kuin hiljaa oikein!

Tuomo Laakso
MUSIIKIN LEHTORI

HERTTONIEMEN YHTEISKOULU



Tekninen tyo0

"Tekninen on kivaa, koska saa
tyoskennelld vapaasti ja koska saa itse
valita, mitd tekee, ja saa itse tehda
kaikkea.” Tdméan kaltaisia vastauksia
tuli suurimmalta osalta oppilaista,
kun kysyin heiltd, mikd teknisessa
tyossd on parasta. Tylsadltéd oppilaista
tuntuivat opettajan avun odottaminen

ja teoriaosuudet.

Nuoret siis tulevat teknisen tydn luok-
kaan tekemaddn toitd. Miltei kaikkien op-
pilaitten motivaatio tuntityoskentelyyn
on erinomainen. Opettajan kannalta tdma
on hieno asia. Valitettavan usein ryhma-
koot ovat niin suuria, ettd yhdelle oppi-
laalle oppitunnista jaa aikaa henkilokoh-
taiseen ohjaamiseen vain 2-3 minuuttia.

Olen toiminut teknisen tydn opet-
tajana reilut kaksikymmentd vuotta. Jo
tuossa ajassa olen huomannut, kuinka
yléakouluun tulevien oppilaitten taitota-
so on laskenut hitaasti mutta varmasti.
Nuoren kulloiseenkin kehitystasoon pe-
rustuen oppitunteja tarvittaisiin lisda
erityisesti ylaluokilla: hitsaamista ei voi
opettaa kolmannella luokalla vaan vasta
seitseménnelld. Uhkaavasti nayttda kui-
tenkin siltd, ettd oppitunnit vdhenevat
entisestdan.

Opettajana minulle voimaa ja iloa
antavat kahdeksas- ja yhdeksdsluok-

kalaisten valinnaisaineryhmé&t. Moni-

muotoiset, haasteelliset oppilastyot ja
innostuneet oppilaat vievdt mukanaan.
Huippuhetkid oppitunnilla on, kun opet-
tajan roolissa olen paéssyt paaltdkatso-
jaksi, seuraamaan sivusta polveilevaa
ongelmanratkaisua ja toiden etenemista.
Kun muutama teini-ikdinen lyd viisaat
pédédnsa yhteen ja pystyy vield konkreti-
soimaan ajatuksensa tuotteeksi, vain pa-
jan katto on rajana.

Teknisen ty6n oppitunnilla vapaam-
pi oleminen mahdollistaa oppilaiden
kannalta vapaamman jutustelun. Monen-
laisia jutteluhetkid on pidetty ja oppilai-
den asioita ratkottu. Hoyldpenkin dérella
saha kddessd tai hitsauskoneella maski
padssa vaikeistakin asioista on helpom-
pi puhua. Kasvattajan rooli on minulle
ominta opettajuudessa.

Vapaa-ajallakin minulla pitdd olla
muutama isompi tai pienempi rakennus-
projekti menossa. Néakyvaa jalkea pitaa
syntyé uistimesta sdhkokitaraan ja kuk-
kapylvaasta omakotitaloon.

Ari Levdniemi

TEKNISEN TYON OPETTAJA




Kotitalous
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Kotitalousopetuksessa on parasta, ettd
saa opettaa oppilaille monipuolisia
arjen tietoja ja taitoja, joita he voivat
hyoddyntaa sekd kouluikdisend etta
my6hemmin omassa kodissaan.
Esimerkiksi oman asunnon suunnitte-
lu, pyykkien peseminen tai lempiruoan
valmistaminen ovat tarkeitd kokemuksia
oppilaille. Hienoa on myds se, ettd oppi-
minen tapahtuu ldhes aina pienryhmiss4,
joten yhteisty6- ja vuorovaikutustaitoja
tulee valttdmattd harjoiteltua eri ihmis-
ten kanssa. Vaikeaa ja opettajalta moti-
vointi-ideoita vaativaa puolestaan on se,
ettd murrosidn kuohuissa itsendisesti
eldminen tuntuu oppilaista usein kaukai-
selta ja oppisisalléistd 1dhinné ruoanval-
mistus kiinnostaa heité.

Mobiililaitteet ovat tulleet erittdin olen-
naiseksi osaksi nuorten ja perheiden
arkea. Alypuhelimet ja tabletit tarjoa-
vat valtavasti ja ympéri vuorokauden
kayttomahdollisuuksia niin sosiaalis-
ten suhteiden ylldpitdmiseen kuin myos
tieto- ettd viihdek&dyttdon. Kotitalouden
opetuksessa onkin kasiteltdvda, miten
mobiililaitteiden tai muun kehittyvin
kodin teknologian avulla voidaan arjen
pyorittdmistd helpottaa sekd mita kaik-
kea kehittyvaa teknologiaa kotiin on tar-
peellista hankkia.

Tunnen omaavani vahvan opettajan am-
matti-identiteetin, mutta joskus olo tun-



tuu kuin urheilijalla rankan suorituksen
jalkeen. Tiivistahtisen tyopéivén jdlkeen,
jota ovat lisdmaustaneet eldvidiset op-
pilasryhmat, olo on kuin olisi ollut tyd-
péivan pyoriméassa pyykinpesukoneessa.

Itselleni jokapédivdisesséd eldaméssd luon-
taisen tekemisen meiningin sekd jar-
jestoaktiivisuuden kautta on kertynyt
monipuolista kokemusta, joka tukee tyo-
tani. Ystavistdni moni on myds kotitalo-
usopettaja, ja heiddn kanssa tavatessam-
me ei kuulemma jaa epéselvédksi, minka
alan ihmisid olemme, kun ruodimme ja
ideoimme kotitalouden opetusta.

Kotitalousopettaja kohtaa oman aineen-
sa oppisisdltgja vaistaméattd omassakin
arjessa. Kotona kuitenkin koen enemmaén
harrastavan tyoténi ja koulussa opetan
eli teen sité tyokseni.

Opetuksessani pyrin tuomaan opeteltavat
asiat mahdollisimman ldhelle oppilaiden
omaa eldméad. Kotitehtdviaksi voi tulla
oman huoneen siivoaminen tai sampy-
16iden leipominen, jotta taidot harjaan-
tuisivat, tai seurata omaa rahan kayttoa
viikon ajan, jonka jdlkeen voidaan tarkas-
tella kuluttamistottumuksia. Olen joskus
pohtinut seuraavasti: tekemdalld oppii,
ajattelemalla osaa ja tekemadlla ja ajatte-
lemalla yhdessé onnistuu.

Huippuhetkid kotitalouden opetuksessa

ovat, kun oppilaat kertovat soveltavansa
oppimaansa omassa arjessaan. Tdmé voi
tarkoittaa, ettd oppilas esimerkiksi ker-
too testanneensa tai jopa kehitelleensa
leivontareseptid kotona tai ettd oppilas
on ladannut saldosovelluksen kannyk-
kadnsd puhelinlaskun seuraamista var-
ten. Oppilaita, joilla on harrastuneisuut-
ta aineeseen liittyen, on ilo opettaa, koska
he ovat aidosti kiinnostuneita syventé-
vistakin oppiaineen tiedoista ja taidoista.

Oppilaiden vastauksia

MIKA KO. AINEEN TUNNILLA ON

MUKAVAA:
- saa olla vahdn vapaammin
kuin pulpetissa istuen
- tehdédén ruokaa ja syodéaéan
- valinnaisissa ei tule usein ldksya

TYLSAA:
- pitaé siivota jalkensa
- aina ei tehdé ruokaa

Anna Pitkdkoski
KOTITALOUDEN OPETTAJA

VESALAN YLAASTEEN KOULU
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Valinnainen
liikunta - iloa
ja elamyksia

Nuorten liikunta-aktiivisuus romahtaa
murrosidssd. Kansainvalisesta
vertailusta ilmenee, etta liikunta-
aktiivisuus vahenee erityisesti 13 ja
15 ikdvuoden vililld. 15-vuotiaista
pojista ainoastaan viidennes liikkuu
liikuntasuositusten mukaisesti, kun
vastaava osuus tytdistd on kymmenen
prosenttia. Ylakoulun oppilaat istuvat
suurimman osan koulupdiivasta, sillad
lukuaineiden osuus opetuksesta on

melko suuri.



Suomalais-vendldisen koulun osalta
lukuaineiden osuus on vield normaalia
isompi, koska ven&jén kieltéd opiskellaan
perusopetuksen vuosiluokilla 1-9 nel-
jastd viiteen tuntia viikossa. Pakollisten
aineiden lisdksi koulumme kahdeksas-
ja yhdeksésluokkalaisilla on mahdolli-
suus valita 6-8 kurssia valinnaisaineita.
Koulussamme valinnaisuus painottuu
taito- ja taideaineisiin. Valinnaisten
aineiden merkitys korostuu eritoten
ylédluokilla, kun oppilaiden koulupéi-
vit ovat pitkid ja fyysisesti passiivisia.
Taito- ja taideaineet tarjoavat oppilail-
le mahdollisuuden toteuttaa itseddn ja
tuovat hyvééa vaihtelua teoreettisten ai-
neiden opiskeluun.

Koulumme oppilaille tarjotaan kak-
si kurssia valinnaista liikuntaa. Toinen
kursseista toteutetaan kahdeksannella
ja toinen yhdeksédnnelld luokalla. Valin-
nainen liikunta toteutetaan kahdessa
jaksossa, kerran viikossa kaksoistunti-
na. Tdman lisdksi kaikki oppilaat liik-
kuvat kaksi tuntia viikossa normaalien
litkuntatuntien puitteissa. Perusope-
tuksen opetussuunnitelman perusteissa
painotetaan motoristen perustaitojen,

fyysisen kunnon ja litkunnan lajitaitojen
opettamista. Valinnaisten aineiden osalta
taas yhtend tavoitteena on tukea oppilai-
den harrastuneisuutta ja luoda oppilaille
mahdollisuuksia 16ytd4d uusia kiinnostuk-
sen kohteita.

Kaksoistunti koululiikuntaa kerran wvii-
kossa ei kuitenkaan

12-18-vuotiaiden, litkuntasuosituksia. Va-

taytd nuorten,

paa-ajalla aktiivisesti liikuntaa harrasta-
vien nuorten suhteen tdma ei ole ongelma,
mutta liikunnallisesti passiiviset oppilaat
sen sijaan on kohderyhm4, johon olisi ai-
heellista panostaa resursseja. Valinnais-
kurssit tarjoavat siihen yhden mahdolli-
suuden.

Yhtendiskoulun liikunnan opettajina
meilld on harvinaislaatuinen mahdolli-
suus seurata oppilaiden kehitysté alakou-
lun kolmannelta luokalta lukion loppuun
asti. Ylakoulun valinnaisliikunnan kurs-
seille valikoituu usein liikunnasta kiin-
nostuneita oppilaita, jotka heittaytyvét ja
kokeilevat mielellddn uusia litkuntamuo-
toja. Motorisesti heikoille ja aroille oppi-
laille kynnys valita valinnainen liikunta
on taas monesti valitettavan korkea.

39



Meiddn nékoékulmastamme mielenkiin-
toisin ryhmaé on juuri fyysisesti passiivi-
set ja arat oppilaat. Heidat pitédisi saada
valitsemaan valinnainen liikunta, silla
he hyotyvat siitd suhteessa eniten. Hyva
oppilastuntemus vuosien ajalta auttaa
motivoimaan oppilaita, silld heitd pitda
osata neuvoa ja ohjata henkil6kohtaises-
ti, jotta he voivat voittaa pelkonsa ja us-
kaltautua liikkumaan. Yhtend mittarina
oman tyOmme onnistumiselle voidaankin
pitda sitd, kuinka onnistumme innosta-
maan passiiviset liikkujat valitsemaan
valinnaisen liikunnan.

Koulumme sijaitsee keskuspuiston
kupeessa ja Pirkkolan urheilupuistoon on
ainoastaan kivenheitto matkaa. Lisédksi
koulumme kaksi liikuntasalia ja ladhiym-
péristéon hyvin hoidetut liikuntapaikat
luovat monipuoliset ja mielekkdat puit-
teet liikunnan opetukselle. Koulumme
vuosiluokat ovat pienid, joten valinnais-
kurssit toteutetaan yleensd kerran vuo-
dessa. Tytot ja pojat ovat samassa ryh-
maéssa, mikd tuo mielenkiintoisen lisan
suunnitteluvaiheeseen.

Kurssisuunnittelussa huomioidaan op-

40

pilaiden toiveet. Tarkoituksena on tu-
tustuttaa oppilaat laajemmin liikunnan
kenttddn. Kéytdnndssd tdma tarkoittaa
tutustumista uusin liikuntamuotoihin ja
-lajeihin, joita kaikille yhteisten liikunta-
tuntien aikana ei ole mahdollista toteut-
taa. Oppilaat voivat valita muun muassa
melontaa, hot joogaa, seinékiipeilyd tai
ilma-aseammuntaa. Monet Helsingin lii-
kuntapalveluja tarjoavat yritykset ja ur-
heiluseurat suhtautuvat koululiikuntaan
suopeasti ja mahdollistavat tutustumis-
kaynnit koululaishinnoin. Mielestdmme
tdma on fiksua toimintaa urheiluseurojen
puolelta, koska uudet elamykset innosta-
vat oppilaita uusien harrastusten pariin.
Kaikki osapuolet hyotyvat.

Liikunnan hienous piilee sen mo-
nimuotoisuudessa. Liikuntamuotoja on
lukuisia erilaisia, joista jokaisella on
mahdollisuus valita mieleisensa. Valin-
naisessa litkunnassa oppilaat paésevét
kokeilemaan uusia litkuntamuotoja. Tdméa
johtaa usein iloisiin yllatyksiin, kun op-
pilas loytaa itsestdan piilevid taitoja ja
kokee onnistumisen iloa. Onnistumi-
set ponkittavat itsetuntoa ja parantavat
psyykkistd hyvinvointia. Oppilas kokee



pystyvyyden tunnetta ja parhaimmillaan
innostuu aloittamaan uuden harrastuk-
sen. Esimerkiksi kaydessdmme viime
kevddna ampumassa ilma-aseella erés
kahdeksannen luokan tyttd ampui ilman

aiempaa kokemusta kuin vanha tekija.

Opettajan ndkékulmasta palkitsevinta on
ndhda oppilaiden hymyt ja aito innostus.
Pienet eleet ja ilmeet kertovat enemmén
kuin sanat. Epdonnistumaan tottuneiden
oppilaiden epduskoiset ilmeet onnistu-
misen hetkelld ovat mittaamattomaan
arvokkaita. Liikunta tarjoaa ihmisesta
riippuen erilaisia eldmyksid. Jokaisen
tulisi 16ytéda oma juttunsa, jonka parissa
viihtyy. Liikunnan tulisi ennen kaikkea
olla hauskaa.

Taito- ja taideaineissa oppilaat op-
pivat tdrkeitd tietoja ja taitoja, joiden
tarkeyttd ei voi arvioida numeerisin mit-
tarein. Taito- ja taideaineet ovat monelle
oppilaalle viikon kohokohtia ja keskeisia
kouluviihtyvyytta lisdavia tekijoitd. Kou-
lun keskeisimpéna tehtdvéna on tietysti
opettaa ja sivistda oppilaita, mutta sa-
malla koulun tulisi olla positiivinen ja
mukava paikka, jossa oppilaat viihtyvat.

Téstd syystd valinnaisaineilla on tér-
ked asema kouluissamme, nyt ja tulevai-
suudessa. Yksittdisen oppilaan koulun-
kayntimotivaation kannalta saattaa olla
ratkaisevaa, ettd hdn saa itse osittain vai-
kuttaa opiskelemiinsa aineisiin. On tar-
kedd, ettd uudessa opetussuunnitelmassa
valinnaisaineiden osuus turvattaisiin tai
niitd jopa lisattaisiin.

Helle Aro & Joni Kuokkanen
LIIKUNNAN LEHTORIT

SUOMALAIS-VENALAINEN KOULU
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Sahkoé ilmassa

- lukiokoulutuksessa
puhaltavat nyt monet,

vastakkalisetkin
muutostuulet

ESN Vs le . Jo %

Lukioissa kautta Suomen maan on
kdynnistd ennen ndkematon muutos-
ten vyory: taloudelliset fundamentit
ovat muuttuneet ja muuttumassa
entistd enemman kunnissa ja kaupun-
geissa kautta koko maan vaikuttaen
lukioidenkin resursseihin enenevassa
madrin heikentdvésti samaan aikaan
kun ylioppilastutkintoa ollaan muutta-
massa kohti ehkd sen historian suu-
rimpaa muutosta, digitalisointia. Muun
muassa kisin kirjoittamisen traditio
tulee tdltd osin saamaan pédatepisteen-
sd lukiokoulutuksessa.

Téstd on omalta osaltaan seuran-
nut myos opetusmenetelmien kehitta-
misprosessien jatkuva ja kasvava mééaré,
erityisesti modernin tieto- ja viestintd-
tekniikan (tvt) massiivinen kéayttéonotto
ldhes kaikessa oppimisessa ja opetuk-
sessa; tuntuu kuin valilla eri yritysten

tehokkaasti
teknologisesta

"muutosagentit” olisivat

saaneet ilosanomansa

kaikkivoipaisuudesta lapi; kouluun kuin
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kouluun; Ipadit, tabletit, lapparit, smar-
tit, ilmiépohjaisen oppimisen ja opetuk-
sen voittomarssi ym. ovat tulleet osaksi
lukioiden arkea — usein nimenomaisesti
pedagogisesti varsin kevyin ja heppoisin
perustein; mitdédn tieteellisesti tutkittua
evidenssiad juuri tietynlaisen pedagogi-
sen ldhestymistavan erinomaisuudesta
tai ylivertaisuudesta ei juuri ole eika sita
ainakaan esitetd puhumattakaan nédiden
kaikkien
oppimistuloksiin.

innovaatioiden vaikutuksesta

Erilaisten pilottihankkeiden usein
varsin pinnalliset raportointitulokset
tyyliin "oppiminen voi olla nyt entistd
hauskempaa ja yhteis6llisempéd4; autent-
tista ja ajassa ketterasti liikkuvaa” seka
todellisten impaktitutkimusten (tvt:n to-
dellinen, tieteellisesti tutkittu vaikutus
opiskelijoiden oppimistuloksiin) véahéi-
SYYS ja suoranainen puute eivat néytd
vdhentidneen oppilaitosten ylldpitédjien ja
koulujen rehtoreiden intoa resurssoida
ldhes kaikkiin mahdollisiin laitteisiin ja



applikaatioihin niukentuvia veroeuro-
jamme; pdinvastoin: tablettien ja muiden
mobiililaitteiden maara kouluissa tuntuu
lisddntyneen viime vuosina huomatta-
vasti, vaikka esimerkiksi tiedossa on, etta
sdhkoinen yo-tutkinto tullaan tekemé&én
kannettavilla lappareilld, EI langatto-
masti (edellyttdd kaapelointeja kouluis-
sa yms.). Tama herdttdd ja on herattanyt
paljon kysymyksié ja kritiikkidkin opet-
tajien keskuudessa, jotka viime kidessé
tekevat tdlld tekniikalla t6itd yhdessa
opiskelijoiden kanssa heiddn oppimisen
arjessaan; onko tadma tarkoituksenmu-
kaista ja jarkevad resurssien kayttoa, kun
samaan aikaan monet kunnat ja kaupun-
git kohdentavat tuntuvia séastoja ja leik-
kauksia opetukseen, aivan sen ytimeen:
tuntikehykseen?

Edelld mainittu voi tuntua pieneltd
pisaralta valtameressd mutta jos mieti-
tddn vaikkapa sitéd — edelleen massiivis-
ta — tvt —tdydennyskoulutusta (ja —kou-
luttautumista), johon opettajakuntamme

tdssd maassa parhaillaankin kayttaa pal-
jon nimenomaan omaa aikaa, niin taytyy
todeta, ettd tilanne on jo varsin paradok-
saalinen: esim. Helsinki sddstda v. 2014
noin 6% lukiokoulutuksesta ja tata kir-
joittaessani monessa muussa kaupungis-
sa ja kunnassa on meneilldén tai tulossa
yt-neuvotteluita (viime vuonna ilmoitet-
tujen lisdksi), jotka merkitsevat monille
opettajille vdhintddnkin lomauksia. En
yli 25-vuotisen urani aikana ole ndhnyt
niin monen opettajakollegan osallistuvan
tvt-koulutuksiin ja -kehittdmishankkei-
siin kuin talla hetkelld. Mielenkiintoista
lisdvaria tdhan tuo esim. Helsingissé se,
ettd TUPA (tulospalkkio) kriteereissd ei
endd ole mm. tvt-koulutuksien tuomaa
pisteytysté ja sitd kautta lisdhyotya kou-
luille, mikd on vdhintddnkin nurinkuris-
ta moniin koviin tavoitteisiin (sdhkdisen
yo-tutkinnon toteutusaikatauluun yms.)
néhden.

Samaan aikaan opettajille myos "va-
lutetaan” kiihtyvalld tahdilla erilaista,
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... keskustelu

taito 7 e Ll tieto
kehittimisprojekti . koulutus "o, L
T muutosprosessi ... ... johtamistaito
' 5 ':' " kokemus i .l
hiljainen tieto ...+ 7 72
: elimikokemus

usein palkatonta, lisédty6td mm. erilais-
ten tyoryhmien, kehittdmisprojektien ym.
merkeissd tietden lisddntyvad kokousta-
mista ennen ja jalkeen oppituntien; usein
nditd perusteellaan mm. jaetun johtami-
sen ylevalla periaatteella, vaikka kaytan-
nossd on siis kyse ylim. palkattomasta
tyostd (siitd, minka koulujen johto halu-
aa ikddn kuin "ulkoistaa” riviopettajille,
korvauksetta), jota Akavalaiset asiantun-
tijat muutenkin tdssd maassa ovat jo téa-
hankin asti tehneet tyontekijaryhmista
eniten. Onko tdma pidemman péaélle mei-
dan tydurien pidentdmisté ja tyossa jak-
samista edistdvad kehitystd; sitd voinee
jokainen miettid omalta kohdaltaan. Tal-
14 kaikella saatetaan haluta myds ohjata
koko-
naisty6aikaa ajatellen, mene ja tieda.

ajatteluamme myodnteisemmaksi

Iso asia muutosprosesseissa, ku-
ten lukiolaitoksenkin, on myds tyonte-
kijoiden erilaisten eldméntilanteiden ja
ikddntymisen merkitys ja huomioiminen
tassd kiihtyvésséa kehityksessé; onko ika-
johtamisen taidot kunnossa tydpaikoilla,
entd haastavissa ja eri elamantilanteis-
sa olevien tyontekijéiden kohtaaminen,
miten erilaisuus ja yksilot otetaan tdssa
kaikessa huomioon? Erityisesti ikdjohta-
misessa tuntuu olevan suuria puutteita
kautta maan ja ei ainoastaan opetusalal-
la; nykyéddn kuulee ja voi lukeakin tois-
tuvasti viesteja siitd, miten ikd&ntyneita
tyontekijoitd kohdellaan suoraan sanot-
tuna tylysti tydnhaussa tai tydyhteisois-
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sd; on jopa verbaalista herjanheittoa "fos-
siileista” jne. "uusien ja uljaiden”, nuorten
tyontekijoiden taholta. Ndinhén ei saisi
tapahtua ja olla vaan kaikilla meill4, eri
ikdvaiheessa olevilla, on erittdin arvokas-
ta osaamista ja annettavaa koko tyoyhtei-
solle, etenkin suurten muutosprosessien
ja koko tydelaman transformaation aika-
kaudella.

Vaitdn paitsi yleisen elamékokemuk-
seni ja tutkijataustani niin my6s monien
viime vuosien aikana kdymieni keskus-
teluiden perusteella, ettd koulujen reh-
toreilla ei ole useinkaan riittdvda osaa-
mista, taitoa, tydkaluja tai valmiuksia
kohdata ikd&dntymisen mukanaan tuomia
haasteita ja huomioida eri eldmatilan-
teessa olevia tyontekijoitd; heidan haas-
teitaan ja potentiaalejaan eri tyéuran vai-
heissa.

Paitsi koulutuksella my6s tydyhtei-
son tietoisuudella tdstd asiasta on suuri
merkitys; se hiljainen tieto, pitkd koke-
mus ja ndkemys, joka ikddntyvilld usein
on, on korvaamatonta; siind yhdistyvat
my0s oppilaitoksen traditiot ja sukupol-
vien ketjut ja yhdistdmalld tdman uusi-
en, nuorten tydntekijoiden osaamiseen ja
esim. uusiin pedagogisiin ndkékulmiin ja
ajattelutapoihin tarjoaisi se hienon mah-
dollisuuden rehtoreille kehittda oppilai-
tosta aidosti kohti jotain ihan uutta, mita
se sitten kussakin organisaatiossa par-
haimmillaan voisi olla. Suuressa yhteis-
kunnallisessa murrosvaiheessa (taloudel-



yleissivistys

linen, sosiaalinen, tieto-taidollinen), jota
juuri nyt elamme, téllaiselle johtamistai-
dolle olisi suuri tilaus ja tarve. Johtami-
sen haasteet ja eritoten henkiléjohtami-
sen taidot ovat yksi niisté asioista, joihin
HOAY:kin haluaa kiinnittda erityistéd huo-
miota toimintakaudella 2014-15. Se tulee
olemaan avainasioita henkiléston tyouri-
en pidentdmisessé ja tyossa jaksamisessa
tédssd maassa.

Itse sdhkoinen ylioppilastutkinto on
sindlldén todella kovalla vauhdilla lan-
seerattu kansallinen, hallitustason han-
ke, josta voisi monestakin syystd esittéa
monta kysymysta ja paljonkin kritiikkia:
miksi juuri nyt, kun tuntijako- ja ops ovat
vasta ns. "vaiheessa”; mikéa todellinen li-
sdarvo sahkoistdmiselld on ja saadaan
(onko se pelkdstddn monikanavaisuus-
argumentaatio; es. uuden audiovisuaali-
sen aineiston esittdmismahdollisuus) ja
ajatellen jalleen kerran oppimisen vai-
kuttavuusndkdékulmaa; mikd on késin
kirjoitttamisen kohtalo ja tulevaisuus yli-
pdéatédan ja ennen kaikkea: miten ihmees-
sa koko hanke aiotaan resurssoida kestéa-
valla ja tyontekijoiden tydssa jaksamista
tukevalla tavalla?

Hankkeen aikataulu ja resurssoinnin
mitattdmyys suorastaan kauhistuttaa;
ilmaiseksi pitdisi saada aikaan ihmeitd
parin vuoden sisélld. Koulujen johdolle
hanke on monin paikoin painajaismai-
nen; koko infra taytyy rakentaa mahd.
ldhes nollasta alkaen kirjoitussalien kaa-

peloinneista ja sdhkdistdmisistd yms.,
kauhean kovalla kiireelld ja kuntien raha-
kirstujen huvetessa kaiken aikaa. Ei kéy
kateeksi. Kun tdhéan lisdtdédn vield istuvan
opetusministerin Krista Kiurun yksi lem-
pilapsi, pilvipalveluhanke (digitaalisen
opetusmateriaalin kehittdmishanke yh-
dessd Viron kanssa) ja siihen linkittyen
oppimateriaalin hankkimisen keskittami-
nen opetushallinnossa (oph, kunnat, kau-
pungit) eikd enda niin, ettd opettajien ja
aineryhmien autonomia asiassa sailyisi
entisenlaisena, ei voi muuta kuin todeta
ruotsiksi: hoppas det bédsta, vdntas det
varsta.

Hyvéaakin tdssad kaikessa voi toki
néhdéa: padsemme kaikki osalliseksi - Pi-
sa-romahduksen jédlkeisestd masennus-
tilasta — "teknohypeen” ja voimme todel-
lakin erittdin suurella mielenkiinnolla
odotella syksyd 2016 mitd mahtavaa ja
mullistavaa YTL oikeaksi saa aikaan, en-
sin saksan ja maantieteen mydhemmin
muiden aineiden osalta. Nahtavéksi siis
jaa - ja paljon. Paljon tdmaé tulee maksa-
maan myo6s kunnille ja kaupungeille seka
my0s tuleville opiskelijoille ja heidan
vanhemmilleen, joiden on hankittava se
lappéri jalkikasvulleen — kaiken muun
lisdksi. Eriarvoistumiskehitys tullee saa-
maan jatkoa tédssédkin suhteessa.

Mutta yksi asia on ja tulee pysy-
maéaan: opiskelijoiden tarve oppia ja hal-
lita eri oppiaineiden perusasioita — ja vé-
hén pintaa syvemmaltdkin mieluiten. Ja
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TEACHER

— Connecting Pupils!

se kuuluisa yleissivistys. Nykylukiossa
kun térméaa yhéd useammin oppitunneilla
mitd ihmeellisimpiin opiskelijoiden esit-
tdmiin kysymyksiin asioista, joita itse on
pitdnyt itsestdédnselvyyksind jo ala-as-
teella aikoinaan (vuonna 1 ja 2); se on saa-
nut ainakin itseni pohtimaan paljon mm.
sitd, mitd yleissivistys oikeasti on ja voisi
olla tédsséd ajassa — voisiko se olla enene-
vassd maéarin muutakin kuin tablettien,
Ipadien tai alypuhelinten "raplédédmis-
ta” kevyin, viihdemaisin "sivellinvedoin”
(muistaen, ettd hyvadkin rédplddmista
ja kayttoa toki on ja loytyy) ja toisinaan
heppoisin ja virheellisin googletustulok-

sin? Vaikkapa vain intensiivistd syventy-
misté tekstiin, lukuprosessin ohjaamista,
luetun aitoa ja syvéllistd ymmartamista
ja oivaltamista — pienid ja suuria arjen
oppimisen karsivillisyys- ja kestoharjoi-
tuksia ilman teknologian hektistd taus-
tanapréilyéd ja online-tunnelmointia? Tai
jopa vain kasvotusten oleskelua keskus-
tellen, argumentoiden ja toinen toisemme
ihmisyyttdmme, ainutlaatuisuuttamme ja
erilaisuuttamme kunnioittaen? Opettaja;
verta ja lihaa, ldsné téssé ja nyt; oppimi-
sen ohjaajana, fasilitaattorina ja innosta-
jana - koko persoonallaan: Teacher — con-
necting pupils!

Mika-Erik Walls

KIRJOITTAJA ON TUTKIJATAUSTAINEN (KL, FM), SAKSAN JA RUOTSIN

KIELEN LEHTORI

MAKELANRINTEEN LUKIOSSA. TOIMINUT LISAKSI

MM. TUTKIJANA JA VERKKOPEDAGOGIIKAN ASIANTUNTIJANA SEKA

KOULUTUSPAALLIKKONA HELSINGIN YLIOPISTOSSA, JA REHTORINA

PERUSOPETUKSESSA. JULKAISSUT TOISTAKYMMENTA TIETEELLISTA

JULKAISUA MM. TIETO- JA VIESTINTATEKNIIKAN VAIKUTUKSESTA

OPETTAMISEEN JA OPPIMISEEN (MM. WaLLs, 2005: THE Use oF

ICT aAmMoONG FINNISH TEACHERS AND ITS IMPACT ON TEACHERS'

PSYCHO-SOCIAL WORKING ENVIRONMENT. LICENTIATE THESIS.).

TOIMINUT PITKAAN MYOS KUNTAPOLITIIKASSA MM. ESPOOSSA ERI

LUOTTAMUSTEHTAVISSA. TALLA HETKELLA HOAY:N HALLITUKSEN

JASEN JA PEDAGOGISEN TYORYHMAN PUHEENJOHTAJA. NAIMISISSA,

PERHEENISA (KAKSI PIENTA TYTARTA) MANKKAALTA.
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Rajat
halvenevat
lukion ja
korkeakoulun
valilta
kuvataiteen
oplnnoissa,

Lukion kuvataiteen tunnit mielletddn
usein vélipalaksi tai virkistykseksi
vakavien ylioppilaskirjoituksiin tah-
tddvien oppiaineiden lomassa. Se on
harmillista, silld kuitenkin kuvatai-
deopintojen yksi kova ja tidrked ydin on
muotoiluajattelussa, joka lavistdd miltei
kaiken suomalaisen vientiin tdhtddvin
tuotannon. Visuaalinen viestintad on
myos tydeldmin taidoista yksi tarkeim-
pid. Kuvataideopettajana minun ei ole
siis vaikea ndhda kuvataideopintojen
tarkedd yhteyttd seka jatko-opintokel-
poisuuteen ettd tyoeldmaissa tarvitta-
viin taitoihin. Haastena pidan tdméin
osoittamista todeksi nykyisessa yleissi-
vistavdssd koulusysteemissamme.
Olemme tehneet Lauttasaaren yh-
teiskoulun lukiossa Aalto-yliopiston De-
sign Factoryn kanssa yhteisty6td vuo-
desta 2010. Tarkoituksenamme on ollut
tutustuttaa lukiolaisiamme korkeakoulu-
opintoihin. Opettajiamme on rohkaistu ja
kannustettu péaivittdmaédn tietoisuuttaan
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PDA -TvoprPaJA DESIGN FACTORYLLA SYKSYLLA
2013. OPISKELIJAT IDEOIVAT UUDENLAISEN
TIETOKONEEN HIIREN, PIRSIVAT SEN TYOKUVAT

JA TEETATTIVAT VALMIIN HIIREN TYOPARILLAAN.

L OPUKSI JOKAINEN ESITTELI PIENOISMALLINSA JA SAl

PALAUTETTA. TYOPAJASSA PUHUTTIIN ENGLANTIA.

nykyaikaisista oppimisymparistdista
ja tédmé&n hetken korkeakouluopinto-
jen luonteesta. Aalto-yliopisto yhdistéda
kaupan, tieteen ja tekniikan seka taiteen
ja suunnittelun alan opiskelijat saman
virtuaalisen katon alle. Ndin eri tieteen-
alojen opiskelijat hy6tyvéat toisistaan
vertaisoppijoina sekd oppivat kunnioit-
tamaan toistensa erityisosaamista. Suo-
malaisessa lukiosysteemissd vahva op-
piainejakoisuus ja osaamisen mittarina
sithen pohjaavat vylioppilaskirjoitukset
ovat puolestaan ongelmia, jotka usein es-
tavat kaikenlaiset innovatiiviset tyotavat.
Siksi on tarkedd uudistaa lukio-opintojen
rakennetta ja osaamisen mittareita.
Lukiolaisilta ei voi kuitenkaan odot-
taa samanlaista kypsyyttd suoriutua pro-
jektihaasteista kuin korkeakouluikéaisil-
td — siksi olemme oman Design Factory
-yhteistyokumppanini Andrew Clutter-
buckin kanssa ideoineet sopivia yhteis-
tyokuvioita kulloisiinkin tarpeisiin ja
kullekin opiskelijaryhmalle. Water is Life!
—hankkeessa 2011 lukiolaisemme saivat
tutkia oman koulumme hygieniaoloja ja
tehdé& niihin parannusehdotuksia. Lisdksi
he saivat tehdé seindmaalauksia yhdesséa
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korkeakouluopiskelijoiden kanssa Ugan-

dan Gulun alueelle suunniteltuihin hygie-
nialaitoksiin seka koristella pytyn kannet
maalauksin. Maalauksista tosin tuli niin
hienoja, ettd niistd pééatettiin jérjestda
oma nayttelynsé Aallon vuotuiseen néyt-
telyyn! Seuraavana lukuvuonna pidimme
esilla kdsienpesun tarkeyttd ja jarjestim-
me ekosaippuatyopajoja sekd peruskou-
lussa etté lukiossa.

Design Factoryn poikkitieteellinen
opintokokonaisuus Product Design Pro-
ject (PDP) mahdollistaa projektimuotoisen
vertaisoppimisen kéytdnndssd. Projekti-
haaste tulee suoraan yrityksestd. Samal-
la kun yritykset sponsoroivat projekteja,
ne etsiviat ratkaisuja omiin todellisiin
tuotannollisiin haasteisiinsa. Tdméa vai-
kuttaa opiskelijoiden motivaatioon. Kun
ongelma on todellinen, opiskelijan sisdi-
nen motivaatio sen ratkaisemiseksi kas-
vaa (Passion Based Learning). Yritykset ja
yhteistyotahot ovat aidosti kiinnostunei-
ta opiskelijoiden projektimenestyksesta.
Fokus néissd projekteissa on kuitenkin
oppimisessa, eikéd tuloksessa. Ndin opis-
kelijat voivat harjoitella tyeldméntaitoja
turvallisesti mutta menestyskédin ei ole



poissuljettua. PDP-projekteissa on ratkot-
tu niin Koneen hissin kayttoliittymaongel-
mia kuin Unicefin humaanisia haasteita.
Projektit huipentuvat joka vuosi yhteiseen
juhlagaalaan.

Téana lukuvuonna koulussamme kehi-
tetddn omaa versiota siitd, miten hyddyn-
ta4 yrityksid osana lukiolaisten oppimis-
ymparistod. Lukiolaisemme ovat saaneet
tehtdvaksi kehittdd omat ratkaisunsa
kahden yrityksen asettamiin haasteisiin.
Kutsumme hanketta Product Design Ap-
prentice -projektiksi. Kehitysty6td ovat
tehneet erityisesti Andrew Clutterbuck ja
Startup Saunan Natalie Gaudet yhdessa
kansainvalisen liiketoiminnan linjan op-
pilaiden ja yritysten kanssa. Huhtikuussa
projektilla on oma gaalansa.

PDA on osoittautumassa melko mas-
siiviseksi malliksi ja nyt sen jatkokehit-
tely tapahtuu Aalto-yliopiston We learn
it! ~hankkeen rahoittamana. Tulokset ndh-
déén ensi lukuvuonna kolmen lukion yh-
teistydopajassa We Desgin It!

Salla Iivanainen
KUVATAIDEOPETTAJA

LAUTTASAAREN YHTEISKOULU

KUVAT SALLA IIVANAINEN
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Pelittaako?

Lokakuu 2011, Rooma. Helsinkildiset
lukiolaiset juoksevat Rooman keskustan
kirkoissa bongaten jokaisesta kohteesta
valitun yksityiskohdan. On kdynnissa
opiskelijoiden itse suunnittelema Ama-
zing Race Church edition. Peli huipen-
tuu Pantheonin aukiolle, jossa jouk-
kueiden tehtdvind on rakentaa eldvia
patsaita.

Tuosta se kaikki alkoi. Nyt, kolme
vuotta my6hemmin olemme saaneet val-
miiksi uudenlaisen oppimisympdariston,
SmartFeetin, johon opettaja pystyy raken-
tamaan pelin omille oppilailleen. Idea on
edelleen sama, mutta mukaan on otettu
myos teknologiaa. Pelikenttdnd voi olla
Helsinki (tai Pariisi), kaupunginosa, Suo-
menlinna, koulun piha tai vaikkapa museo.
Pelivdlineend on tabletti tai puhelin. Pelaa-
jat liikkuvat ympari pelialuetta. He avaavat
tehtdvat paikan paéallad ja palauttavat vas-
tauksensa alustan kautta opettajalle. Opet-
taja johtaa pelid omalta tietokoneeltaan.
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SmartFeetissa yhdistyvat pelillisyys,
mobiiliteknologia, tutkiva- ja kokemuk-
sellinen oppiminen seka yhteistoiminnal-
lisuus. Fiksu péa ja liikkuvat jalat tekevat
oppimisesta hauskaa!

Pelillisyys on innostava pedagoginen
tapa motivoida nuoret — ja aikuiset - teke-
médn asioita, jotka ilman peliéd saattaisi-
vat jadda tekeméttd. Oppimisen kannalta
katsottuna pelissd on monia innostavia
asioita: peli vaatii osallistumaan, palaute
tulee valittémasti ja onnistumiset piis-
kaavat yhé kiihkedmmin eteenpdin. Peli
on myo6s turvallinen paikka epédonnistua:
ainahan voimme selittdd, ettd sehdn oli
vain pelid!

SmartFeet-ympaéristdon voi rakentaa
pelejéd kaikkiin oppiaineisiin ja kaikille
kouluasteille. Pelit sopivat eldvoittdméadn
ylédkoulun museokéyntié tai lukion mate-
matiikan kurssia. Alakoululaisten kanssa
pelikenttdna voi toimia oman koulun alue
tai ldhipuisto. Pelit sopivat ilmioépohjai-



Giovanni Battista Nolli , Nuova Pianta di Roma,1748. Yksityiskohta

sen oppimisen valineeksi, esimerkiksi
taito- ja taideaineiden ja lukuaineiden
yhteisproduktioihin. Pelin avulla oppi-
laat saadaan liikkeelle. Kun keho on liik-
keessd, asioiden prosessointi tulee kuin
luonnostaan..

Hyva tehtdva jattaa tilaa luovalle to-
teutukselle — pelkk&dd tekstin tuottamis-
ta voi harjoitella pulpetissakin! Pelaajat
voivat hyddyntdad vastauksissaan aanta,
videota, valokuvia, linkkeja... Erilaisilla
vastausmuodoilla tarjotaan onnistumi-
sen mahdollisuuksia my6s niille oppilail-
le, joilla on esim. kielellisen tuottamisen
vaikeuksia. Tehtédviin voi luoda lis&janni-
tystd kayttdmallda QR-koodeja johdatta-
maan pelaajat timanttien jaljille.

Opettajan tehtdvaksi jaad miettia,
mité teemoja ja asioita hdn haluaa pelis-
sé opittavan. Pelin rakentaminen on va-
hén niin kuin tuntisuunnitelman tekoa.
Hyvaan peliin siséltyy yllattavia kdantei-
ta, kiihdytystd ja rauhallista tekemista.

SmartFeet-alustalle rakennettuja peleja
pelataan joukkueissa. Vertaisoppiminen
on asia, jota pitdisi pystya hy6dyntdmaén
koulussa yhd enemmaén.

Peliin hyppéédminen vaatii uskallus-
ta ja irrottelua. Peli on loppujen lopuksi
leikkid. Peli koulussa se vasta vakavaa
leikkid onkin. Uskallatko kokeilla?

JYITAR &

“Parasta oli ettd me itse tehtiin koko
opetustapahtuma omin péin. Se oli myos
hyvin aktivoivaa verrattuna meidén
normaaleihin oppitunteihin.”

Peliin osallistunut opiskelija

Riku Alkio
LENTAVA LiuTuTAULU

WWW.LENTAVALIITUTAULU.FI
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Oppilaiden ajatuksia
taito- ja taldeaineiden

opetuksesta

Pyysimme eri-ikdisid oppilaita kerto-
maan, miké on parasta ja mikd huonointa
liikunnan, musiikin ja teknisen ty6n opis-
kelemisessa. Helpoiten oppilailta tuntui
ndiden aineiden kohdalla 16ytyvén vasta-
uksia siithen, miké on kivaa. Vaikka moni
ilmoitti huonojen puolien keksimisen
olevan paljon vaikeampaa, ei niin hyvaa
ettei jotain pahaakin:

"Tunneilla on kivaa leikit esim.
polttopallo. Voimistelu on kivaa.”

"Kivointa on punnerrukset, leikit ja
koysissé riippuminen.”

"Soittaminen ja laulaminen on myds tosi
mukavaa.”

"Kun ope selittda kaikkee ubertyperdé ja
se, ettd pitdd ottaa sukat pois.”

"Liikuntatunnilla on aivan liian paljon
puuhaa.”

"Tylséa (musiikissa) on, kun jankkaamme
jotain teoria-asiaa pitkdédn.”
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Téarkeimmaksi hyvéaksi puoleksi taito-
ja taideaineiden opiskelussa oppilaat
nostivat mahdollisuuden tehda itse.

"Kivaa on se, ettd liikunnan tunnilla
me tehdédén kivaa ja erilaisia liikkeita.”

"Kun saa tehda oikeita toita
(teknisessé tyossd).”

"Musiikintunneilla mukavinta on
soittaminen, laulaminen, seké jotkut
teoria-asiat ovat kiinnostavia.”




Paitsi itse, taito- ja taideaineiden tun-
neilla paédsee tekemédn asioita myds po-
rukalla. Oppilaat nékivét tdsséd mahdolli-
suuden yhteishengen luomiseen.

"Yhdessé soittaminen ja laulaminen on
mukavaa ja tavallaan rentouttavaa.”

"Koulumme liikuntatunnit on aine, joka
on saattanut meidét yhteen ja luonut
tiimin, jossa jokaista tuetaan ja otetaan
huomioon.”

"Yhdessé soittaminen on varmasti
kaikkein mukavinta musiikin tunneilla
tehtdvistad asioista.”

"Koulun liikuntatunnit koostuvat
mahtavasta yhteishengestd. Muiden
mielipiteet otetaan huomioon ja jokainen
pysyy arvossaan. Yhteishenkeéd tukeva
laji meiddn koulussamme on pesédpallo.”

"Mind piddn maanantain musatunneista
sen takia: Meilld on mukava porukka
tunneilla.”

o8

Toisaalta joskus ryhmdissd tekemisessd
on huonotkin puolensa. Tydérauhaongel-
milta ei véltytd taito- ja taideaineiden
tunneillakaan. Taito- ja taideaineet vaati-
vat oppilailta myds heittdytymista ja us-
kallusta.

"Miné en pidéa sen takia joistakin
musatunneista koska meilld on

vahédn liikaa melua ja sen takia erdat
oppilaat joutuvat todella usein luokan
ulkopuolelle.”

"On ikdvaa kun musiikintunneilla on
paljon tyyppeja, jotka eivat keskity
opetukseen ja koheltavat koko ajan.”

"Yleensé turhaudun musiikin tunneilla
ryhmaéén. Ei ole mukavaa, kun ihmiset
eivat edes yrita opetella jotain, esim.
bassoa. En pidd myo6skéan siitd, kun
ihmiset eivat "uskalla” esim. laulaa tai
koittaa soittaa jotain. Jos kaikki tulisivat
jollain tavalla rohkeina ja yrittdisivat
kaikkea edes hiukan olisi paljon
mukavampaa.”
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Taito- ja taideaineiden tunneilla oppii
monipuolisesti uusia asioita, myos sel-
laisia, joihin ei muuten valttdméatta tu-
tustuisi.

"Musiikin historian opiskelu on ollut
kiinnostavaa. On saanut huomata, etta
musiikki, jota kuuntelen joka p&iva on
lahtoisin musiikista, jota en kesta tai
jota pidan vanhanaikaisena.”

"Tunnit ovat todella mukavia, koska voi
tutustua erilaisiin (litkunta)lajeihin.”
"Musiikin tunneilla on mukavaa,

kun soitetaan ja lauletaan yhdess4,
sekd opitaan tuntemaan erilaisia
musiikkityyppeja.”
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i

Oppilaat kiittivdit mahdollisuutta vai-
kuttaa siihen, millad tavoin opetukseen
osallistuu. Vastausten perusteella tdhén
tarjoutuu mahdollisuus erityisesti valin-
naiskursseilla.

"Musiikintunneilla on hauskaa, kun
saa itse valita mité soitinta soittaa

vai haluaako laulaa. Saamme myo6s
joskus vaikuttaa sithen, mitd laulamme
tai soitamme musatunneilla, mika on
mielestdni hauskaa.”

"Valinnaisliikunnassa mahdollisuus
vaikuttaa tuntien ohjelmaan on
mukavaa.”

"Valinnaisliikunnassa voi valita
erilaisista vaihtoehdoista esim.
jousiammunta, keilaus, seinédkiipeily.”



UGS

Opetus koetaan toisaalta monipuolise-
na, toisaalta jotkut kaipaavat opetukseen
uudistumistakin. Aina ei oppilaalle asti
kirkastu, miksi mitdkin asiaa koulussa
harjoitellaan.

"Koululiikunta on monipuolista ja
hauskaa.”

"Miinuksena siiné, ettd liikuntalajit,
joita koululiikassa harjoitetaan,

ovat useimmiten yksitoikkoisia ja
noudattavat vuosittaista kiertoa
(syksylld yleisurheilu, talvella hiihto +
luistelu ym.). My6skdadn modernimpia
lajeja, joilla olisi my®&s terveydellisia
vaikutuksia (jooga, pyoraily) ei
harjoiteta.”

"Musiikin tunneilla on tylsda kun
opiskellaan teoriaan tai musiikin
historiaan liittyvia asioita.”

Taito- ja taideaineet nayttdytyvat op-
pilaiden vastauksissa pitkdlti heidédn
oman tekemisensd kautta. Opettajan
rooli ei silti ndilldk&ddn tunneilla ole va-
héinen.

"(Tylsda on,) kun joutuu (teknisissa
toissd) odottamaan open apua.”

"Hyvia puolia musiikinopetuksessa
ehdottomasti taitava ja kannustava
opettaja. Kun ope on itse sellaisella
"oujee”-fiilikselld ja samalla
pedagogisesti méaréatietoinen ja
asiansaosaava, on tunneilla helppo olla
innostunut.”

"Mukavinta mielestédni on, kun on rento
ja mukava opettaja.”

KooNNuUT

Hannaleena Maarianvaara
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Yhteysopettajaseminaarin
kuU].umiSial 1. MIKA PUHUTTAA KOULUMAAILMASSA JUURI NYT?

2. MILLAINEN ON UNELMALOMASI?

MERI KATAINEN

LAUTTASAAREN YHTEISKOULU

1.Yleisesti puhuttaa koulun ja
opetussuunnitelmien muutos.
Miten koulu ja erityisesti lukio
tulevat muuttumaan? Muutos on
myo6s mahdollisuus. Hallituksen
tuntijakoesitys ja siihen liittyva
paattamaéattéomyys ihmetyttéa.
Tietysti my0s resurssit
puhuttavat: mihin ne riittavat
ja mihin koulumuotoihin niit&
jaetaan?

2. Unelmaloma on sellainen, ettd
ihan sama, missé sen viettda
kunhan saa tehda sellaisia
asioita, joita silloin tuntee
tarvitsevansa. Jollekin se voi
olla lepo, minulle se on hevoset.
Tietysti myo0s se, ettd saa olla
rakkaittensa kanssa ja harrastaa
sitd, mista pitda.
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LEENA ALHOVAARA

TAIVALLAHDEN PERUSKOULU

1. Hankalat oppilasryhmait ja
maérarahat. Mihin resurssit
kohdennetaan: mikéd on
kaupungin ja toisaalta koulun
linja, mika on opettajien
mahdollisuus vaikuttaa
resurssin kaytt6on? Mita
materiaaleja voi esimerkiksi
tilata? Onko jarkevaa luopua
oppikirjoista voidakseen tilata
muuta materiaalia? Oman
oppimateriaalin tekemisessa on
kova ty6.

2. Se olisi varmasti aika
kaukana tavallisesta.

Minun unelmalomani olisi
suomalaisella maaseudulla
kohteessa, jossa sijaitsee talli.
Siksi vietdn suurimman osan
lomistani kotona. Sielldhén ovat
hevosetkin!



OLLI SUHONEN

MAUNULAN YHTEISKOULU

1. Opetussuunnitelma.
Sen kehittdminen on ollut
paljon esilla.

2.
Maailmanympérysmatka.
Reissailu ja matkailu ovat
lahella sydéanta.

PETRA HARJA

TAHVONLAHDEN ALA-ASTE

1. Varmasti tuo
opetussuunnitelmauudistus
puhuttaa. Tai ainakin
luulisi, ettd se on

kaikilla mielen p&alls,

ja se, miten OPS-tyo
tullaan jarjestdméaan.
Lisédksi mietityttavat
ryhmaékokoasiat. Toivoisi,
ettd ryhmékoot eivét enda
nousisi.

2. Joku sellainen ihana,

jolla saisi olla seké rannalla

ettd kaupungissa ja olisi
tarpeeksi lammin.

TIMO SAAVALAINEN

PALOHEINAN ALA-ASTE

1. Viime aikoina on puhuttu
PISA-tulosten laskemisesta,
ty6rauhasta ja niukkenevista
resursseista.

2. Unelmaloma olisi, ettd
saisi moyrié ja tehda
remonttia omalla mokilla
seka valilla loikoilla
riippumatossa ja lukea. Siita
tédsséd talven kuukausina
haaveilee!
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Rihveliristikko 2

Kulttuuria kaikille Eila Tanner
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Laheté numeroiduista ruuduista muodostuneet sanat osoitteeseen eila.tanner@edu.hel.fi vimeistaan
toukokuun 10. paiva. Oikein ratkaisseiden kesken arvotaan palkinto. Edellisten ristikoiden ratkaisusanat

olivat HARAVOINTI ja KAASUHANA. Onnea voittajille!
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KEVATKOKOUS 2014

Helsingin opettajien ammattiyhdistys ry:n
sdantomaardinen kevatkokous pidetdan

KESKIVIIKKONA 23.4.2014 ALKAEN KLO 18.00
Akavatalossa
Rautatieldisenkatu 6, 00520 Helsinki,
kéayntiosoite Kellosilta 6.

Kahvitarjoilu alkaen klo 17.30.

/ Kokouksessa padtetddn seuraavat sddntdjen 14 §:n maarddmaét asiat:

/ I KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

1 Valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri.
2 Valitaan poytakirjan tarkastajat ja dédntenlaskijat.
3 Todetaan kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus.

4 Vahvistetaan kokouksen tydjarjestys.

IT VARSINAISET KOKOUSASIAT
5 Késitellaan hallituksen laatima kertomus edellisen vuoden toiminnasta.

6 Esitetddn yhdistyksen tilit edelliseltd kalenterivuodelta ja tilintarkastajien lausunto
sekd paatetddn tilinpadtdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden my6ntadmisesté.

7 Kéasitellddn hallituksen esitys yhdistyksen sdantémuutokseksi.

8 Kokouksen péddttdminen.

Kokouksessa kuullaan ajankohtaista edunvalvonnasta.

Kokouksen alussa jaetaan OAJ:n ansiomerkit.

TERVETULOA!

Helsingin opettajien ammattiyhdistys ry Hallitus
\
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Kuule. Muuten. Se
nimi, joka sinun piti
gsaada. Siné voisit
olla T-iti-uu. Ti-ti-uuy,
késitatko, iloinen
alku ja monta
surullista uuta
lopussa.

Ja hénen kevatlaulunsa
alkoi litkehtié jossain
hatun alla. Siiné oli yksi
osa, odotusta ja kaksi
osaa kevétkaihoa ja loput
hillitontd yksinolon
hurmaa.

Nuuskamuikkusen kevatlaulu

M3 vaeltelen metsissé varhain kevaisin,

kun luonto ndyttdéd silloin kauniimmalta.

On talvaan sini kuulas ja puhdas pilvikin,

maa henkéilee ja herdéd lumen alta.

Mé& kuljen minne haluan ja itse pd&dtan sen.
Mé& soitan yot ja paivat kun muuta tahdo en.
En omistaa vol mitédén, enkd mitddn menettéda.

Taytyy olla vapaa kun etsii omaa sé&velméaa.

Sanat Tove Jansson
Savel Erna Tauro

Suomennos Vexi Salmi

Kevdtlaulu (Varvisa)
novelli Tove Janssonin teoksesta
Ndkymdton lapsi ja muita
kertomuksia (Det
osynliga barnet),
Schildts | WSOY, 1962.
/ Suom. Laila Jarvinen.
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