Jarjestdasiorta

uluva kevat on ollut moni tavoin
poikkeuksellinen. Kuntapuolen
tybehdoista ja palkoista saatiin
neuvoteltua jarkevasti, mutta
yksityiselld opetusalalla  kavi
toisin. Itsekin olen viettanyt helmikuun vii-
meisen paivan Norssin pihalla lakkovahtina,
joka jaa mieleen toistaiseksi ainutkertaisena
kokemuksena. Helsinkildiset yksityiskoulut
valttivat lakon juuri ja juuri, mutta saavutettua
sopua ei voi pitaa kuin enintdan tyydyttavana.

On esitettava kysymys: Mita yksityista ope-
tusalaa edustava Sivistystyonantajat oikein
tavoittelee? Jos neuvottelukulttuuri on pysy-
vasti tallainen, ei tulevaisuus naytd hyvalta.
Sekd suuret ettd pienemmét kysymykset ovat
halvaustilassa, kun ratkaisukeskeista neuvotte-
lukulttuuria ei ole. Ollaanko siirrytty pysyvasti
tilaan, jossa ratkaisujen tekemiseen tarvitaan
valtakunnansovittelijaa?

Tamén kevaan jarjestoasioista tarkein on
tietysti OAJ:n valtuustovaali, jonka tuloksen
tiedamme tata luettaessa. Toivottavasti val-
tuustoon on valittu edustajia, joita kiinnos-
taa myos paikallistason toiminta HOAY:ssa.
Uuden valtuuston ensimmaisia tehtavia on
jarjeston puheenjohtajan valinta. Toistaisek-
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si ehdolle on asettunut ainoastaan nykyinen
puheenjohtaja Olli Luukkainen. Voisi olettaa
tdman tason tehtavan kiinnostavan kylla mui-
takin, joten jadmme odottamaan.

HOAY:n uusi hallitus on aloittanut toimin-
tansa rivakasti. Syksylla saimme tietda usean
vanhan osaajan jattaytyvan naista tehtavista
sivuun. Mutta nadin elama menee, jokaisella
on oma aikansa vaikuttaa. Suuret kiitokset
teille kaikille - uudet hallituksen jasenet jatka-
vat tiedostaen teidan saavutuksenne!’
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