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Kesa on enaa muistona mielessa ja koulutyo

hyvassa vauhdissa. Tahti kiihtyy perinteisesti

joulua kohden. Samalla pimeys hiipii arkeen

salakavalasti. Valoisa aika kaventuu paiva paivalta.

Syksyn pimetessa kesalla ladattujen akkujen

varaus purkautuu hurjaa vauhtia. Hyvakin akku

hyytyy ilman jatkuvaa latausta nopeasti. Mita

AKKUHEAD

enemman kuormitusta, sita varmemmin.

Ennakoi "pimeat ajokelit” ja sovita vauhti

tilanteeseen sopivaksi hyvissa ajoin. Marraskuu

tulee taas, ole valmiina.

VASTAA KUNTA10 KYSELYYN

Tyohyvinvointia ja tydelaman kehittymista tutkiva
Kunta10-kysely toteutetaan Helsingin kaupungin
tyontekijoille syys-lokakuussa kolmatta kertaa.
Vastauslinkki on toivottavasti tullut perille tyosah-
kopostiin. Toivon ettad vastaat kyselyyn.

Tuloksista saadaan talld kyselykierroksella
irti aikaisempaa enemman. Johtamista koskevat
muuttujat raportoidaan, kun tydyhteisdssa on
kymmenen vastaajaa. 30 vastaajan raja on kysy-
myksissa, joissa kasitelladn tyopaikkakiusaamista
sekd vastaajaa itsedan syrjinnan tai seksuaalisen
hairinnan kohteena.

Tulosten analysoinnissa kiinnitetaan nyt erityis-
td huomiota niihin yksikoihin, joiden tulos asettuu
heikoimpaan neljannekseen. Naille yksikdille laadi-
taan toimenpideohjelma tilanteen kehittamiseksi
yhdessé henkildstén kanssa.

Tuloksia kyselysta odotellaan joulukuun alussa,
jolloin ne tulevat koko henkiloston katsottaviksi.
Taman jalkeen alkaa kasittely ja analysointi tyo-

paikkakokouksissa ja henkildstétoimikunnissa.

SISAILMAPROSESSIT UUSIKSI

Kaupungin tason sisailmaryhma on viimein perus-
tettu ja ehtinyt kokoontua kaksi kertaa. Ryhméan
toimintasuunnitelmaan vuodelle 2018 on kirjattu
mm. sisdilmaongelmien ratkaisemiseksi laaditun
kaupungin toimintamallin paivittaminen. Lisaksi
viestintdan ja kaytantoihin liittyvat ohjeet pera-
taan. Myos tydntekijdiden koulutuksiin panoste-
taan. Ryhman linjaukset ohjaavat toimialojen si-
sdilmatyota.

Sisdilmaan liittyvaa viestintda on jo kehitetty
kevdan ja syksyn aikana. Linkin www.hel fi/sisail-
ma takaa I0ytyy kootusti tietoa sisdilmaan liittyen.
Sivuston sisalléntuotannosta ja rakenteesta vastaa
Kymp (= Kaupunkiympdristé toimiala = entinen
Tilakeskus). Sivustolla julkaistaan myds Kaskon si-
sadilmatyoryhman kokoustiedotteet.

Koulujen kotisivuille lisatdaan Meidan koulu-
linkin taakse, tietoa rakennuksesta -linkki, josta
loytyvat tehdyt tutkimukset, jos niitéd on. Kaikki
tiedotteet ja tutkimukset l6ytyvat jatkossa myods
aineistopankista, osoitteesta www.hel fi/sisailma.
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Uudet toimintamallit viestitdan valmistuttuaan
sekd esimiehille ettd tyontekijoille. Tyopaikka-
kokouksissa tulee kdyda toimintamallit yhteisesti
lapi. Mikdan toimintamalli ei tosin auta, jos vas-
tuutaho ei hoida tehtaviaan. Ole tarvittaessa tyo-
suojeluun yhteydessa.

Tyoterveyslaitoksen peruskoulun henkilokun-
nalle huhtikuussa 2018 teettaman sisailmastoky-
selyn tulokset valmistuvat alku syksysté ja yhteen-
vetoa on luvassa lokakuun aikana.

TEHOSTETTU TILANKAYTTO

Perusopetuksen oppilasmaara kasvaa miltei 2000
oppilaan vuosivauhdilla. Tama tuo useita haasteita
opetuksen jarjestamiseen mm. tilojen riittavyyden
nakokulmasta. Tilojen kayttéd suunnitellaan te-
hostettavan edelleen ja ns. hyotynelioitd oppilasta
kohden on jatkossa entistd vahemman.

Tarkeinta on, ettd pedagogiset jarjestelyt eivat
aja turvallisuuden ohi. Rehtorilla on kokonaisvas-
tuu ja opettaja on vastuussa kaytannon jarjes-
telyistd. Oppilasmé&arén kasvaessa koko koulun
toimintaa ja arjen kdytantoja on tarkasteltava kriit-
tisesti turvallisuuden nakdkulmasta.
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KASKON TYOHYVINVOINTISUUNNITELMA
2018-2021
Suunnitelma pohjautuu kaupungin tyohyvinvoin-
tiohjelmaan. Tavoitteiksi on valittu kaksi paatavoi-
tetta, kolmas paivittyy vuosittain.
1. Johdamme tyokykya ennakoivasti
2. Ennakoimme ja hallitsemme
tyoturvallisuusriskit
Lisdksi vuonna 2018:
3. Huomioimme erityisesti tyduran alussa ja
muutoskohdissa olevat

Tyohyvinvointisuunnitelman teemoja tulee kési-
tella rakentavasti oman tydyhteison nakdkulmasta
tyopaikkakokouksissa ja kehittamistilaisuuksissa.
Suunnitelmat 1oytyvat Helmestd. Kaupungin
verkon ulkopuolella voit kirjautua Helsinkil tun-
nuksilla osoitteesta https://ovi.hel.fi. Salasana van-
henee kolmen kuukauden valein. Uuden salasanan
saa tilattua osoitteesta kasko.helltunnus@hel.fi tai
helsinkil@edu.hel fi
Ole yhteydessg, jos kaipaat lisdtietoa yll& olevista
tai muista henkiloston turvallisuuteen tai tervey-
teen liittyvista asioista.
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Virtaa arkeen toivottaen

TIMO SAARINEN

TYOSUOJELUVALTUUTETTU




