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HELSINKILAINEN NAKOKULMA EDUNVALVONTAAN 18.12.2018

TAPAHTUMIA

Talvisirkus - Rakkaus, to
10.1.2019 Kaapelitehdas,

loppuunmyyty

Sketsijengi, la 9.2.2019 klo
19 Peacock-teatteri

Yhteysopettajaristeilyn retki
Artipelag-museoon, la
9.3.2019, tulossa

Yhdestoista hetki, pe
15.3.2019 Kansallisteatteri,
tulossa

Chess pa svenska, ti
26.3.2019 Svenska Teatern,
tulossa

Kylpyldmatka Tallinnaan,
5.-7.4.2019, tulossa

Kaupunginorkesterin
Vappumatinea-konsertti,
1.5.2019, tulossa

Flow Festival, 9.-11.8.2019,
tulossa

KOULUTUKSIA

Yhteysopettajaseminaari
8.-10.3.2019

Elake-info, tulossa

Yhteysopettajaseminaari
26.10.2019

KIITOS OPETTAJILLE AKTIIVISUUDESTA

Kuntaro-tutkimuksen tulokset on julkaistu ja niihin voi tutustua
osoitteessa https://kuntaro.fi/. Kdyttijitunnus on helsinki ja salasanan

16ydit Helmi-intrasta. Kuntaro-tulokset on kisiteltdvi kouluilla
keviidn aikana.

Helsinkildisten opettajien vastausprosentti kyselyssi oli 77. HOAY
palkitsee kymmenen aktiivisimmin d4nestdnytti tyoyhteisod. Namai
ovat: Kontulan ala-aste, Suutarilan ala-aste, Vesalan peruskoulu,
Pihkapuiston ala-aste, Mellunméen ala-aste, Vallilan ala-aste, Karvi-

aisentien koulu, Pihlajiston ala-aste, Pohjois-Haagan ala-aste seki So-
lakallion koulu.

PALKOISSA TAPAHTUNUT MUUTOKSIA

Joulukuun alussa OVTES-puolen palkoissa tapahtui tekninen muutos.
Niilld opettajilla, jotka ovat olleet yli kahdeksan vuotta t6issi, vuo-
sisidonnaisten lisien euromadira aleni jonkin verran. Samalla kaikkien
opettajien tehtivikohtainen palkka nousi vastaavalla summalla. T4lld
muutoksella korotettiin uransa alussa olevien opettajien palkkoja.

Tammikuussa maksetaan tuloksellisuuteen perustuva kertaerd, joka
on suuruudeltaan 9,2% marraskuun varsinaisesta palkasta.

Huhtikuun alusta palkat nousevat 0,99%. Keviin aikana saadaan
valmiiksi my6s paikallisen jirjestelyerdn neuvottelut, jossa on jaossa
0,9% korotus. Se maksetaan takautuvasti tammikuusta alkaen. Osa
korotuksesta maksetaan henkilokotaisina lisind ja osa ty6n vaativuu-
den perusteella. Henkilokohtaisten lisien esittiminen edellyttid kehi-

tys- ja arviointikeskustelujen kaymista.

OPETTAJIEN PALAUTE KASKON JOHDOLLE

Yhteysopettajapiivilld kerittiin palautetta asioista, jotka kuormitta-
vat opettajia paivittdisessd tyossid. Kaskon johto on paneutunut saa-
maansa palautteeseen ja on tulossa syksyn yhteysopettajapiiville ker-
tomaan, mihin toimenpiteisiin sen perusteella on ryhdytty.
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