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Neuvottelutilanteesta ")

» Tarkeimpia tavoitteita ovat palkkaohjelma ja vahintaan yleisen linjan
mukainen palkankorotus.

* Valtion virka- ja t&behtosopimusneu_votteluissa on saavutettu
neuvottelutulos. Kuntapuolella seka muilla sopimusaloilla neuvottelut

ovat kesken.

* Valtion neuvottelutulos noudattelee yleista linjaa. Sopimus on
kaksivuotinen 1.3.2022-29.2.2024 (irtisanottavissa 28.2.2023).
Yleiskorotus (2%) tulee voimaan 1.6.2022. Positiivista on se, etta
kyseessa on selkea yleiskorotus, eika virastoeria ole. Sopimuksen

plirissa on n. 600 OAJ:n jasenta.

» Kuinka vahva vaikutus valtion sopimuksella on muiden
sopimusalojen neuvotteluihin?
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Tyotaisteluvalmiudesta $)

OAJ

. OAJI:In kKyselyjen perusteella tyotaisteluvalmius on korkealla
tasolla.

 Jukon ilmoittama ylityo- ja vuoronvaihtokielto alkaa 7.3. klo

00.01 ja paattyy sunnuntaina 13.3. klo 23.59. Tama koskee
ahinna varhaiskasvatuksen opettajia, koska viranhaltijat eivat
ainkmukaan saa osallistua muihin jarjestollisiin toimiin kuin
akkoon.

* Tyotaistelusuunnitelmia on tehty myos kuntapuolelle. Mita
voidaan saavuttaa ilman tyotaistelutoimenpiteita®

« Seuraa neuvotteluja: oaj.fi/jasenyys/oaj-neuvottelee/




Tyotaistelutoimenpiteet O

OAJ

* Ylityo- ja vuoronvaihtokielto voimassa 7.3. — 13.3.

 Mahdolliset lakot

 Alueellista ja ajallista hajautusta
« Suunnitelmat olemassa, mutta ne eivat ole julkista tietoa




Yhteysopettajan tehtavat mahdollisen S
lakon yhteydessa

 Tiedottaa opettajia lakko-ohjeista
* Miksi lakkoillaan
» Mita voi ja mita ei voi tehda
 Millaisia tapahtumia, mielenosoituksia jne. jarjestetaan
» Lakkoavustuksien maksu

 _aatia lakkovahtilistat

* Viestinta




